Francisco Javier Fernandez Cano (1 de 2)
HASH: 3a5c83f4bfaafe9cb8ee7e7590d2a14d

Alcalde
Fecha Firma: 11/05/2026

Marfa Severiana Fernéndez Vera (2 de 2)
HASH: d164ef5265da2d1ce442e78cfedefal?

Secretaria
Fecha Firma: 11/05/2026

o Ayuntamiento de
J % Navalvillar de Pela

Expediente n°: Organo Colegiado:

PLN/2026/3 El Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Una vez verificada por la Secretaria la vélida constitucion del 6rgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

Tipo Ordinaria
Convocatoria
Fecha 19 de marzo de 2026
Duracion Desde las 20:30 horas hasta las 21:15 horas
Lugar SALON DE PLENOS AYUNTAMIENTO NAVALVILLAR DE PELA
Presidida por Francisco Javier Fernandez Cano §
o
Secretaria Maria Severiana Fernandez Vera @) 5
=z
e
. 18
ASISTENCIA A LA SESION [alL=
. . 3
Nombre y Apellidos Asiste s
. . ’ 0g
Francisco Javier Fernandez Cano Sl Q
, <5
EUGENIO DIAZ MIRANDA Sl b E
Vs \:
Eusebio Guedejo Duran Si <=
Ana Maria Cano Aragoneses Si
Jesus Hidalgo Sanchez Si .
José Miguel Rodriguez Recio Si :;
Mario Escobar Moreno Si %
Maria Juana Sanchez Porras Si §
Maria Pilar Villarejo Calderon Si nii
Maria del Mar Rodriguez Lopez Si é
Paula Agudo Mufioz Si %
Montserrat Gonzalez Ramos Si 2
£
Maria Severiana Fernandez Vera Si ;g
E
g

Cad. Validacion: 46NWCFGTPKFXLR25EN452CND2
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ASUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIiA: APROBACION ACTAS DE LAS
SESIONES ANTERIORES.

Se da cuenta del borrador del acta de las sesiones celebradas, la ordinaria del, 14
de enero de 2026, se rectifica la numeracidén que son siete puntos correlativos, y la del
26 de febrero que es extraordinaria, que son aprobadas por unanimidad.

ASUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA.- TOMA DE POSESION DE CONCEJAL

Dada cuenta del expediente tramitado al efecto y que comprende escrito de
renuncia suscrito por el miembro de la Corporacién, D Juan Baviano Ramos con DNI:
76231037K , correspondiente a la lista del Grupo Socialista, acuerdo del Pleno de la
Corporacién aceptando la renuncia y solicitando expedicién de credencial de la Junta
Electoral a favor del correlativo de la lista, don Mario Escobar Moreno, credencial
expedida por la Junta Electoral Central con fecha 9 de marzo de 2026 a favor de Mario
Escobar Moreno con DNI 53269622N y declaracion de intereses, incompatibilidades y
bienes presentadas por el interesado con fecha 16 del mismo mes de marzo.

En consecuencia y hallandose presente, D. Mario Escobar Moreno vy
preguntado conforme a legal férmula establecida en Real Decreto 707/1979 de 5 de
abril, una vez prestada promesa, por parte del sefior Alcalde es invitado a tomar
posesion de su escafio, tras lo cual, la Corporacion, por unanimidad, acordo:

Primero.- Dar posesion del cargo de concejal de la Corporacion a Mario
Escobar Moreno, perteneciente a la lista del Grupo Socialista.

Segundo.- Dar cuenta de certificacion del presente acuerdo a la Junta
Electoral Central para su conocimiento y efectos.

Toma la palabra el sefior Alcalde para darle la bienvenida como Presidente
de la Corporacion, en su nuevo cargo y desearle toda suerte de éxitos en su nuevo
cargo para el bien de los vecinos que, en definitiva, es por lo que todos estamos aqui.

Tras lo cual ocupa su asiento entre los aplausos del resto de miembros del Pleno y del
resto de los asistentes.

ASUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA: CONFORMIDAD CON EL PLAN
PERIURBANO DE PREVENCION DE INCENDIOS DE NAVALVILLAR DE PELA,
CONTIENE LAS MODIFICACIONES DEL ANTERIOR Y LA AUTORIZACION DE LA
REMISION A LA JUNTA DE EXTREMADURA PARA SU REVISION Y APROBACION.

El sefior Fernandez Cano, manifiesta que ya se ha tratado en la Comision
Informativa precedente, que habiéndose recibido el Plan Periurbano de Prevencién de
Incendios Forestales (PPPI) del municipio de Navalvillar de Pela, el documento presenta
la revision y actualizacion del plan elaborado en diciembre de 2025. Su objetivo es
adaptar el plan anterior de 2007 a la normativa vigente y mejorar la prevencion de
incendios en la interfaz urbano-forestal, especialmente ante el aumento de fenémenos
extremos como sequias, olas de calor y grandes incendios.

La elaboracién del plan se enmarca en la Ley 5/2004, de prevencion de incendios
forestales en Extremadura, y en una iniciativa de la Diputacién de Badajoz, que encargo
a TRAGSATEC la redaccion y actualizacion de estos planes para numerosos municipios
de la provincia. Esta asistencia técnica se enmarca en el convenio de encomienda de
gestidn aprobado por el Pleno y suscrito con dicha entidad.

El documento incluye diagndstico del territorio, analisis del riesgo, cartografia y
propuestas de actuacién preventiva.

El municipio de Navalvillar de Pela, con unos 4.345 habitantes y formado por el nucleo
principal y las pedanias de Obando y Vegas Altas, presenta un territorio
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mayoritariamente agricola (59 %), seguido de superficie forestal (37 %). Su paisaje
combina vegas del Guadiana, campifias agricolas y areas adehesadas cercanas al
embalse de Orellana. La economia local se basa principalmente en la agricultura
(cereales, tomate, arroz, maiz y olivar) y la ganaderia extensiva. En el ambito forestal
predomina la encina, acompafiada por alcornoques, eucaliptos y pinos, ademas de
diversas formaciones de matorral. Parte del término municipal esta incluida en espacios
protegidos de la Red Natura 2000, como las ZEPAs y ZEC de los Llanos de Zorita,
Vegas del Ruecas y el Embalse de Orellana.

El andlisis del riesgo muestra que el municipio no se encuentra dentro de una Zona de
Alto Riesgo de Incendios, aunque presenta una frecuencia muy alta de incendios en el
periodo analizado, con 95 siniestros entre 1998 y 2021 y una superficie total afectada de
565 hectareas, principalmente en areas forestales.

La mayoria de los incendios se deben a negligencias, accidentes o causas
intencionadas. Para reducir este riesgo, el plan delimita una franja periurbana de 200
metros alrededor de los nudcleos urbanos (261,81 ha en total) y propone diversas
medidas preventivas, como la creaciéon de bandas de proteccién, tratamientos de
vegetacidon segun modelos de combustible, mantenimiento de accesos y vias de
evacuacion, y aprovechamiento de puntos de agua para la extinciéon. Estas actuaciones
buscan disminuir la propagacién del fuego, mejorar la seguridad de la poblacion y
facilitar la intervencioén de los servicios de emergencia.

Visto que se tiene que solicitar la revision y la aprobaciéon del Plan Periurbano de
Prevencion a la Junta de Extremadura, se acuerda por unanimidad de los once
concejales en Pleno, dando conformidad con la modificacion del Plan vigente, lo
siguiente:

Primero. Autorizar la tramitacién para la obtencion de la aprobacion del Plan Periurbano
de Prevencién de Incendios PP//0014/2007 de Navalvillar de Pela.

Segundo. Una vez recibida Resolucion de la misma, se procedera a realizar la
exposicion publica, conforme a lo dispuesto en el art 22.3 de la Orden Técnica.

Segundo. Enviar la Solicitud a la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural de la
Junta de Extremadura para su revision y aprobacion.

ASUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DiA.- APROBACION DEL PLAN
PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO 2027-2029.

El sefior Fernandez Cano expone que ya se ha tratado este asunto en la Comision
Informativa de Cuentas y da la palabra a la Sra Interventora que procede a expoenr:

Considerando que, con fecha 02/03/2026, por la Alcaldia se inco6 expediente para la
aprobacidn del plan presupuestario a medio plazo.

Considerando que, con fecha 02/03/2026, se informa por la Intervencién sobre la
aprobacion del plan presupuestario a medio plazo.

Considerando que, con fecha 02/03/2026, se emitié informe propuesta de resoluciéon
para la aprobacion del plan presupuestario a medio plazo.

Realizada la tramitacion legalmente establecida y vista la propuesta realizada por el Sr.
Alcalde-Presidente de fecha 02/03/2026, se propone al Pleno la adopcion del siguiente

Algo que afadir, pregunta la sefiora Cano Aragoneses que por qué la tasa de
variaciones en el caso de corrientes, gastos no financieros es de 78,1%, responde la
interventora que ahi también se estiman en gastos corrientes, tenemos presupuestado la
subvencién del Programa Barrios que afecta a la tasa de variacion, queda un 50%
pendiente de ingresar, también influye la amortizacién de los anticipos reintegrables

Tras lo cual y en vista que Comision Especial de Cuentas considera que se ha realizado
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pe
la tramitacidon legalmente establecida, el Pleno adopta por mayoria absoluta con el voto a

favor de los seis concejales del Grupo Socialista y la abstencion de los cinco del Grupo
Popular el siguiente acuerdo ,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar el Plan Presupuestario a medio plazo elaborado por esta Entidad
Local para el periodo 2027-2029, que servira de base para la elaboracién del Programa
de Estabilidad.

PLAN PRESUPUESTARIO CONSOLIDADO DE LA CORPORACION (MODELO
SIMPLIFICADO)

Estimacidn Derechos/Obligaciones
Reconocidas Netas en Euros DATCSIEORSDUDEDOS
Tasade | Afio2027 | Tasade | Afio 2028 Afi0 2029 | Supuestos
: . variacié | (Estimacié | variacié | (Estimacién | Tasade (Estimacidé | en los que se
:Irzn ggg%t:]pg:sl?r:gsiof'égzs?b g Ao 2026 n n de las n de las variacion | nde las basan las
V! gresosy 20271202 | Previsione | 2028/202 | Previsiones | 20292028 | Previsione | proyeccione
6 s Iniciales) | 7 Iniciales) s Iniciales) | s
INGRESOS 6.926.891,2 350% 7.169.332,2 3.40% 7.413.090,; 3.20% 7.650.309,g
Corrientes 5.596.682,1 350% 5.792.565,2 3.40% 5.989.513,% 3.20% 6.181.177,161
De capital 1.330.209,2 3,50% 1.376.766,2 3.40% 1.423.576,3 3.20% 1.469.131,3
Ingresos No Financieros 6'926'891’2 3,50% 7'169'332‘2 3,40% 7‘413'090% 3,20% 7'650'309'g
Ingresos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
GASTOS 6.926.891,2 350% 7.169.332,2 3.40% 7.413.090,% 3.20% 7.650.309,2
Corrientes 5.445.213,g 721% 5.837.678,;1 3.43% 6.038.010,3 3.23% 6.232.969,2
De capital 1.234.010,2 350% 1.277.200,8 3.40% 1.320.625,(2) 3.20% 1.362.885,%
Gastos No Financieros SO19.2232 | goonp | THIABTBB | gz | TSBEML| gop | 75958550
Gastos Financieros 247.668,12 | -78,01% 54.453,96 | 0,00% 54.453,96 0,00% 54.453,96
Saldo de operaciones no financieras 247.668,12 54.453,96 54.453,96 54.453,96
(+/-) Ajustes para el calculo de capacidad o
necesidad de financiacién. SEC-10
Capacidad o Necesidad de Financiacién 247.668,12 54.453,96 54.453,96 54.453,96
Deuda viva a 31/12 0,00 0,00 0,00 0,00
A corto plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
A largo plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Ratio Deuda Vival Ingresos Corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
En Euros DATOS CONSOLIDADOS
Afio 2026 Tasa Afio 2027 Tasa Afio 2028 Tasa Afio 2029 Supuesto
de de de senlos
PASIVOS No | el variaci | NO | oo variaci | NO | oo variaci | NO | o que se
CONTINGENTES Inclui | “405" | ToT 6n Inclui "4 | tor on Inclui | “40¢" | toT 6n Inclui 7408 | ToT | basan las
“e": en | AL | 202712 d:: en | AL | 202812 de‘:‘s en | AL | 202912 de';S en | AL | proyeccio
ppto ppto 026 o ppto 027 e ppto 028 i ppto nes
Avales concedidos 000 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00 000 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00
Préstamos morosos 000 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00 0,00 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00
Garantias 000 | 000 | 000 0,0 | 000 | 0,00 000 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00
Por sentencias -
expropiaciones 000 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00 0,00 | 000 | 000 0,00 | 000 | 0,00
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Otros 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
TOTAL 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
En Euros DATOS CONSOLIDADOS

Informacidn relativa los préstamos (total y saldo en mora) concedidos por las Corporaciones Locales, Directiva 2011/85/UE

Saldo vivo (sin deducir deterioros) de los préi;a::)c::s concedidos pendientes de amortizar (*) a 2026 2027 2028 2029
Administracion General de la Corporacién Local 0,00 0,00 0,00 0,00

Organismos Publicos de la Corporacién Local, clasificados en S.1313 0,00 0,00 0,00 0,00

Resto de entidades controladas por la Corporacion Local, clasificadas en S.1313 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL SALDO VIVO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS: 0,00 0,00 0,00 0,00

Desglose del dato anterior (saldo vivo) correspondiente a los importes en situacién de mora (*):

Administracion General de la Corporacién Local 0,00 0,00 0,00 0,00

Organismos Publicos de la Corporacidn Local, clasificados en S.1313 0,00 0,00 0,00 0,00
Resto de entidades controladas por la Corporacion Local, clasificadas en S.1313 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL IMPORTES DE PRESTAMOS EN SITUACION DE MORA: 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) se refiere a importes de préstamos concedidos a entidades que no consolidan dentro del Sector Administraciones Publicas, definido de acuerdo al SEC

SEGUNDO. Remitir el Plan Presupuestario a medio plazo de esta Entidad
Local al Ministerio de Hacienda por los medios telematicos habilitados al efecto.

ASUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA.- DAR CUENTA DEL INFORME DE
INTERVENCION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE INFORMACION
AL MINHAP CORRESPONDIENTE AL 4° TRIMESTRE 2025.

El sefior Fernandez Cano manifiesta que previamente se ha tratado el asunto en
la Comision Informativa correspondiente, expone que hay que informar y dar cuenta del
suministro trimestral de informacion al MINHAP, se ha tratado el asunto en la Comision
correspondiente.

En cumplimiento de lo previsto en el art 6.2 del RD 635/2014, de 25 de julio, por
el que se desarrolla la metodologia y el procedimiento de retencion de recursos de los
regimenes de financiacion, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en relacién con el articulo 4.1
b) de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Explica que trimestralmente tenemos que mandar una serie de datos en funcién
del estado de ejecucidén del Presupuesto, en los tres primeros trimestres del afio
solamente se envia el calendario de presupuesto de tesoreria y el nivel de deuda viva al
final del periodo, es en el cuarto trimestre donde se entrega el desglose de todas las
partidas, de ingresos y gastos. Inforrme enviado el dia 28 de enero de 2026 al
Ministerio, el nivel de deuda viva PDE es de 0 €.

En el debate la sefiora Cano Aragoneses toma la palabra y pregunta como afecta que
no se cumple con la regla de gasto, Responde que cada vez que utilizamos remanente
de tesoreria o solicitamos un anticipo reintegrable, para cualquier municipio tiene que
hacer un plan econémico financiero, que ya se hizo uno en 2014.

Que si se aprueban las cuentas, el presupuesto en equilibrio y no tocamos superavit, el
plan no tiene consecuencias.
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Cuéando se va a hacer el plan econdmico financiero, responde que una vez aprobado el
presupuesto de 2026, se solicitara Asesoramiento a Diputacion para elaborarlo.
Tras lo cual, los miembros del Pleno se san por enterados.

ASUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIiA.- DAR CUENTA DEL INFORME DE
INTERVENCION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES
CORRESPONDIENTE AL 4T/2025.

El sefior Ferndndez Cano manifiesta que previamente se trata el asunto en la
Comision Informativa correspondiente.

Que es obligatorio que desde el Ayuntamiento demos traslado al Ministerio de
Hacienda todos los trimestres de una serie de obligaciones que a efectos
administrativos y contables nos impone, para llevar un control de los Ayuntamientos,
todo ello de conformidad con lo regulado en el articulo 4 de de la Ley 2/2012, LOEPSF,
y el desarrollo del mismo realizado por la Orden HAP/2105/2012, DE 1 de octubre,
articulos 4 y 16 de la misma. Expone que el periodo medio de pago mide el retraso de
la deuda comercial.

En este cuarto trimestre se han tenido en cuenta 976 facturas, 12 excluidas.
793 pagadas y 183 pendientes de pago.

El Importe total de pagos realizados es de769.674,97 € con un ratio de 10,98 El
Importe total de operaciones pendientes de pago es de 140.435,48 € con un ratio de
2,12 Resumen del célculo del periodo medio de pago a proveedores en el segundo
trimestre.

Célculo del periodo| % Concept |PMP Operacione eOSperacmn
medio de Imp. o s pagadas pendientes
pago global Op/Tot

al de pago
Ayuntamiento 100% RATIO 9,61 10,98 2,12
IMPORTE [910.11045€ |769.674,97€ |140.43548€
PERIODO MEDIO DE PAGO A 0.61
PROVEEDORES ’
GLOBAL =

El periodo medio de pago a proveedores global es de 9,61 dias, inferior al plazo maximo
de pago legalmente establecido de conformidad con la normativa de morosidad. Se
enviaron los datos el dia 15 de enero de 2026.

Los miembros del Pleno se dan por enterados.

ASUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIiA.- DAR CUENTA DEL INFORME
ANUAL DE INTERVENCION SOBRE EL CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE
MOROSIDAD 2025.

El sefior Ferndndez Cano expone que se ha tratado el asunto en la sesion
Informativa y da la palabra ala Interventora que eXpone el informe emitido;

1. Consideraciones generales

El presente informe, elaborado por la Intervencion, evalla el cumplimiento de la
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normativa en materia de morosidad segun lo establecido en el articulo 12.2 de la Ley
25/2013 y el Real Decreto 424/2017. Las actuaciones de control permanente se han
realizado sobre la Entidad Local, verificando el cumplimiento de los plazos de pago a
proveedores, asi como la remisién de la informacion al Ministerio de Hacienda. La
normativa aplicable incluye la Ley 15/2010 y el Real Decreto 635/2014, que regulan los
plazos legales y el periodo medio de pago.

2. Objetivos y alcance
Los objetivos son:

Verificar el cumplimiento del periodo legal de pago y del periodo medio de pago
a proveedores (PMP).

Comprobar el cumplimiento de las obligaciones de suministro de informacién al
Ministerio de Hacienda.

El alcance del control comprende:

* Revision de registros contables y facturas por proveedor e importe.

* Examen de expedientes concretos y circulares a proveedores.

* Verificacion de informes trimestrales sobre pagos realizados dentro y fuera del
periodo legal de pago, asi como facturas pendientes.

* Comprobacion del periodo medio de pago global y detallado.

3. Valoracién Global

Teniendo en cuenta el objetivo y alcance del presente informe no se han
producido limitaciones al alcance significativas que impidan expresar una valoracion
global.

Asi, de los resultados de los procedimientos llevados a cabo dentro de la
actuacion de control objeto de este informe podemos determinar lo siguiente:

Cumplimiento de los plazos establecidos en la normativa de morosidad: Pagos
realizados en el periodo

El total de operaciones satisfechas por trimestres dentro y fuera del plazo legal
durante el ejercicio de referencia, segun los informes de Tesoreria municipal emitidos,
ascienden a 2.497.406,79 euros, con el siguiente detalle:

NUmero: 2026-0006 Fecha: 11/05/2026
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Dentro del Periodo Fuera del Periodo Total de pagos §

Periodo Legal de Pago Legal de Pago realizados 3
N° de N° de N° de 5

Importe Importe Importe %

pagos pagos pagos 2

iT 611 |408.768,44 5 1.571,96 616 |410.340,40 %E:—%
2T 960 |733.565,84 9 1.321,47 969 |734.887,31 853
23

cgE

3T 633 |577.277,81 8 3.347,58 641 |580.625,39 %g‘g
583

52

4T 782 |759.749,47 21 |11.804,22 803 |771.553,69 §§_§
SEE

TOTAL 2.986 | 2.479.361,56 43 |18.045,23 3.029 | 2.497.406,79 f:?%é
888

0
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% sobre
el total

98,58 99,28 1,42 0,72 100,00 100,00

Se observa que los pagos realizados dentro del periodo legal de pago durante el
gjercicio 2025, ascienden a 2.479.361,56 euros, suponiendo un 98,58 % del total de
pagos realizados.

Se observa que los pagos realizados fuera del periodo legal de pago durante el
gfercicio 2025, ascienden a 18.045,23 euros, suponiendo un 0,72 % del total de pagos

realizados.

Pendientes de pago al final del periodo

Facturas o Dentro del periodo Fuera del Periodo Total pagos ©
l_)oc_u_melj)tos legal de pago Legal de Pago realizados g
justlfl(j‘atIVOS '®) 5

pendientes > =

de_ pago al N° de N° de N° de L %
final del Importe Importe Importe - 3
) pagos pagos pagos [alL=
periodo ©
-l o
s
Qg
iT 435 |346.928,65 4 631,61 439 |347.560,26 <9
E g
2T 228 |141.760,10 9 4.055,40 237 |145.815,50 &E) E
=
3T 291 |218.380,10 11 3.208,07 302 [221.588,17
4T 321 |206.084,69 17 3.995,38 338 |210.080,07
Total 1.275 913.153,54 41 11.890,46 | 1.316 |925.044,00

4. Conclusiones y Recomendaciones

De los procedimientos llevados a cabo dentro de la actuaciéon objeto de control, cabe
destacar que las operaciones de pago pendientes de realizar y que por tanto no
cumplen el periodo legal de pago ascienden a 11.890,46 euros, no teniendo relevancia
cuantitativa ni cualitativamente para la Entidad.

No obstante, se recomienda realizar una correcta planificaciéon de las necesidades y
gastos a satisfacer de forma permanente, asi como los gastos de caracter periddico y

repetitivo para planificar los flujos de tesoreria adecuados a dichas necesidades

5. RESULTADOS DEL TRABAJO

En el desarrollo de los procedimientos realizados dentro de la actuacién de control se
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han constatado los siguientes hechos con sus consiguientes resultados del control:

®| a Entidad cumple el periodo legal de pago.

®| a Entidad cumple el PMP.
®| a Entidad cumple las obligaciones de suministro de informacidn respectivas.

Los miembros del Pleno se dan por enterados.

ASUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA.- CONSTITUCION DE LA JUNTA
DE GOBIERNO Y DELEGACION DE COMPETENCIAS.

Se da cuenta al Pleno de la resolucion en la que se modifican las competencias
de los Concejales y la Junta de Gobierno, estos cambios son temporales en tanto que el
nuevo concjeal haya tomado posesion.

PRIMERO. Se mantiene la Junta de Gobierno Local constituida en 2023, cuyo
objeto serd la asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones,
manteniéndose las atribuciones.

SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local estara integrada por el Alcalde, que
sera su presidente y los Tenientes de Alcalde, don Eugenio Diaz Miranda, dofia Maria
del Pilar Villarejo Calderén y el concejal don José Miguel Rodriguez Recio.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local ajustara su funcionamiento a lo
dispuesto en los articulos 112 y 113 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales y celebrard sesién ordinaria con la siguiente
periodicidad:

Por una parte las sesiones de la Junta de Gobierno se propone como régimen
ordinario una cada Semana, preferentemente el jueves, en horario segun disponibilidad
de sus miembros.

Por asistencia a la Junta de Gobierno se redistribuyen los 150.00 euros
aprobados por sesion, quedando en 75 € por sesién semanal de asistencia a 6rganos
colegiados a aquellos concejales que no tengan reconocida algun tipo de dedicacion.

Igualmente se da cuenta de las concejalias que asume temporalmente el
Teniente Alcalde, se suman a las que tenia en 23, las que ha dejado el Concejal
saliente, conforme a la resolucion:

...Primero.- Nombrar las siguientes concejalias, manteniéndo las de 2023:

Concejal Delegado de Coordinacion General de Concejalias, Concejal Delegado
de Agricultura, Caminos y Medio Ambiente, Parques y Jardines y Cementerio,.Concejal
Delegado de Personal, Seguridad Ciudadana y Vial, Mercadillo y Alumbrado Publico,
don Eugenio Diaz Miranda.

Los miembros del Pleno dan por enterados.

ASUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIiA.- DAR CUENTA DE LAS
RESOLUCIONES

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de Espafia, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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Se da cuenta de las resoluciones adoptadas por la Alcaldia desde la sesion
ordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento el dia 14 de enero de 2026
comprende desde la n° 2025-0002 del 13 de enero de 2026, hasta la n.° 2026-0059 del
18 de marzo de 2026. En cumplimiento a lo dispuesto en el art 42 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. De lo que se dieron por
enterados los sefiores asistentes.

Se aclaran la existencia de la duplicida de la n° 7 y la 12 convocatoria, la 7 esta
anulada, y las n.° 10 y la 17, a bases contratacién duplicada, la 10 est4 anulada
La n 51 licencia de segregacion de la parcela de Obando, responde el sefior Fernandez
Cano que para que en catastro se haga efectiva el terreno de la permuta, tenemos que
realizar sobre el proyecto, y el informe técnico, la licencia de segregacion.

ASUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA.- MANIFESTACIONES DE
ALCALDIA.

El sefior Ferndndez Cano procede a enumerar las manifestaciones de Alcaldia:

Reunién con el Director General de Sostenibilidad junto a la Asociacién de
Galgos de Pela para hacer un canédromo en Moheda Alta, después de enviar la
memoria y solicitar a través de la Federacion Extremefa de Caza, la afeccién a Red
Natura, y tras decirnos alli, que no habia problema, ahora Sostenibilidad, dicen que en
ese lugar hay una orquidea endémica llamada serapia, una especie protegida.

El 10 de febrero, reunion como presidente de la Mancomunidad con el Delegado
Territorial de Telefonica en relacion a los problemas que hemos tenido con la fibra
Optica, para evaluar y tomar medidas. Esa misma tarde se reactivo el servicio.

Se han comprado 1000 toneladas de material para extender por los caminos,
para repararlos después de las lluvias torrenciales, 450 toneladas se han echado en el
camino de Villanueva y estamos viendo segun demandas, también tenemos que contar
con la disponibilidad del servicio de maquinaria.

Reunién en la Direccion General de Infraestructuras agrarias, dependiente de la
Consejeria de Gestion Forestal con motivo de un requerimiento que le hicimos el 23 de
febrero, para que atendiera las necesidades de destrozos de lluvias en los puentes, y
las maquinas han venido a hacer actuaciones de reparaciones en los mismos.

Hemos enviado a Delegacion del Gobierno una copia de los caminos mas
afectados para cuantificar dafios por las lluvias, con el modelo facilitado, han sido un
total de 11.

Reparacién de caminos, el de Villanueva en una parte relleno de material, antes
se le hizo un pase, y ahora se ha rellenado.

Comenta la sefiora Cano Aragoneses, que si con la subida de impuestos no
puede reparar los caminos, no se esta en la parte de debate y no se ha subido ningln
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impuesto, le advierte por primera vez.
Se han arreglado el de Canalejas, el Guijo, Valdecaballeros, el Rincén, Majolera,
el de la Ermita y Cafiadita.

Hemos solicitado para adquirir siete toneladas de asfalto en frio para reparar lo
gue las lluvias hacen en el asfalto.

La sefiora Cano Aragoneses, aflade que hay maquinas paradas que segun
parece no tienen ni la ITV pasada, a lo que el sefior Fernandez Cano le llama al orden
por segunda vez, recordandole que no estamos en ningun punto del orden del dia con
debate.

En cuanto al graderio del Campo de futbol la empresa lo esta terminando, en el
mes de abril se prevé la recepcion, queda que se ponga un ascensor cerca de la barra,
la parte de iluminacion de la grada y en esta semana se pondran todos los asientos.

Tenemos adjudicadas las obras de asfaltado en Vegas Altas, obra menor
financiada en base al plan Cohesiona de Diputacion y también las de asfaltados de la
plaza de Extremadura, ambas por una empresa de Villanueva.

Las actuaciones en Moheda Alta, en la arboleda que esta financiada con fondos
Europeos, esta finalizada la poda, y estamos pendientes de plantar los arboles, prevista
para finalizar entre marzo y abril.

El sefior del Pilar de la fuente que tenia el problema con el abastecimiento del
agua, se han puesto en contacto desde Consumo, ya ha realizado la reclamacion con la
Concejala para la Mancomunidad de Aguas.

El sefior Ferndndez Cano enumera dos asuntos que por motivos de los plazos
para la tramitacién se van a pasar por urgencia.

ASUNTO PRIMERO POR URGENCIA.- APROBACION DEL PLIEGO DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA EL CONTRATO DE
EXPLOTACION DEL QUIOSCO BAR SITUADO EN EL PARQUE DEL EMIGRANTE
DE NAVALVILLAR DE PELA PARA LA GESTION Y EXPLOTACION DE ESPACIO
DE RESTAURACION.

En primer lugar se vota la urgencia, que es aprobada por unanimidad la
inclusion del asunto en el orden del dia.

visto que el contrato de la explotacion del quiosco bar del Parque del Emigrante
de Navalvillar de Pela ha finalizado

Que el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela carece de medios propios para
gestionar y explotar el quiosco bar del Parque del Emigrante.

Para garantizar la correcta prestacion del servicio de Quiosco, de restauracion y
el aprovechamiento del espacio publico, se hace necesaria la licitacion para su gestion y
explotacion .

En consecuencia, se propone la licitacion de la explotacion del “quiosco, a la
visto del expediente de contratacién tramitado:

A la vista de lo anterior, se propone la licitacion de la Gestién del Complejo
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Moheda Alta del Ayuntamiento de Navalvillar de Pela.
A la vista del expediente de contratacion tramitado:

Documento FechalN.°/Observaciones
Providencia de Alcaldia 18 de marzo de 2026
Informe de Secretaria 18 de marzo de 2026

A la vista de las caracteristicas del contrato que se pretende adjudicar:

Tipo de contrato: Concesion de servios
Subtipo del contrato: Gestion del complejo Moheda Alta

Objeto del contrato: Gestion del Bar-Restaurante, alojamientos, y actividades relacionadas
con el lugar.

Tipo de
Procedimiento de contratacion:Procedimiento abierto, Tramitacion:
ordinaria

Cadigo CPV:

Valor estimado del contrato: canon (renta) Anual de 1.500€ (mil quinientos euros anuales)

El Valor Estimado del Contrato se establece en 15.000€ (quince mil euros)
correspondiente a la duracion inicial (10 afios). Se establecera una revision anual del
canon en funcién de la variacion anual del IPC.

Duracién: sera de 10 ANOS.

Examinada la documentacion que la acompafa, y de conformidad con lo
establecido en la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, dado que por la duracién corresponde al Pleno
como Organo de Contratacion.

El Pleno aprueba por mayoria absoluta con el voto a favor de los seis concejales
del Grupo Socialista y la abstencién los cinco concejales del Grupo Popular el siguiente
acuerdo:

PRIMERO. aprobar el expediente de contratacion para la explotacion del quiosco
bar situado en el parque del emigrante, mediante procedimiento abierto, tramitacion
ordinaria.

SEGUNDO. Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas particulars que
regiran el contrato, denominado:

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares para el Contrato de Explotaciéon
del Quiosco Bar Situado en el Parque del Emigrante de Navalvillar de Pela para la
Gestion y Explotacion de Espacio de Restauraciéon

CLAUSULA PRIMERA. Objeto, calificacién y régimen juridico.

Constituye el objeto del presente contrato la concesion administrativa para el uso
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privativo y explotacion del quiosco bar situado en el Parque del Emigrante de Navalvillar
de Pela.

Dicho bien es propiedad del Ayuntamiento de Navalvillar de Pelay se situa en el Parque
gue tiene naturaleza de bien de dominio publico, destinandose a servicio de Quiosco bar,
restauracion.

Conforme al Reglamento (CE) n° 213/2008, el contrato se clasifica con el siguiente
€6digo:55.300000-3 Servicios de restaurante 'y suministro de comidas.

El presente contrato tiene cardcter administrativo, configurdndose como una concesién
administrativa, y se regira por:

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
Real Decreto Legislativo 781/1986

Reglamento de Bienes de las Entidades Locales

Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones Publicas

Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico (LCSP)

Supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo.
CLAUSULA SEGUNDA. Procedimiento de Seleccién y Adjudicacién

La forma de adjudicacion del contrato sera el procedimiento abierto, con una
tramitacion ordinaria, en el que todo empresario interesado podra presentar una
proposicion, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los
licitadores. Otorgandose en régimen de concurrencia.

La adjudicacion del contrato se realizara utilizando una pluralidad de criterios de
adjudicacion en base a la mejor oferta econdmica, experiencia profesional, relacion
calidad-precio, etc de conformidad con lo que se establece en este pliego.

CLAUSULA TERCERA. El Perfil de Contratante.

El anuncio de licitacion se publicara en la Plataforma de contratacion del Sector
Publico, que sera el anuncio de referencia efecto de plazos.

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion
relativa a su actividad contractual, y sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de
publicidad, este Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante al que se tendra
acceso a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Navalvillar de Pela.

CLAUSULA CUARTA. Canon del contrato, presupuesto Base de Licitacién y valor
estimado del contrato.

El arrendatario viene obligado a satisfacer al Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
un canon (renta) Anual de 1.500€ (mil quinientos euros anuales) Dicha renta podra
ser mejorada al alza en la licitacion, no admitiéndose ofertas a la baja.

El Valor Estimado del Contrato se establece en 15.000€ (quince mil euros)
correspondiente a la duracioén inicial (10 afios). Se establecera una revision anual del
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canon en funcién de la variacioén anual del IPC.

CLAUSULA QUINTA. Duracién del Contrato.

La duracién del contrato se contara a partir del dia siguiente al de la
formalizacién del contrato, desde la fecha fijada en el documento contractual y posterior
a la terminacion del plazo de vigencia del actual contrato.

Por tanto, la duracién del contrato sera de 10 ANOS.

Este contrato quedara invalidado por falta de pago del adjudicatario.

Organo de contratacién: Conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional
segunda de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico (LCSP), el érgano de
contratacion competente para la presente contratacion es el Pleno del Ayuntamiento.

CLAUSULA SEXTA. Acreditacion de la Aptitud para Contratar.

Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciones de
contratar

Establece el apartado quinto de articulo 11 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre (RGLCAP), en concordancia con lo dispuesto en el articulo 92 in fine de la
LCSP, que salvo que en los pliegos del contrato se establezca de modo expreso su
exigencia, los licitadores estaran exentos de los requisitos de acreditacion de la
solvencia econdmica y financiera y de acreditaciéon de la solvencia técnica y profesional
para los contratos de servicios cuyo valor estimado no exceda de 35.000 euros.

CLAUSULA SEPTIMA. Clasificacién del Contratista

Dada la cuantia del presente contrato NO ES EXIGIBLE la clasificacion del
contratista.

CLAUSULA OCTAVA. Presentaciéon de Proposiciones y Documentacion
Administrativa

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a los pliegos vy
documentacién que rigen la licitaciébn, y su presentacién supone la aceptacion
incondicionada por el empresario del contenido de la totalidad de sus clausulas o
condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Cada entidad licitadora no podra presentar mas de una proposicion, ni suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar
en mas de una union temporal. La infracciébn de estas normas dard lugar a la no
admision de todas las propuestas por él suscritas.
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Lugar y plazo de presentacion de ofertas

Para la licitacién del presente contrato, no se exige la presentacion de ofertas
utilizando medios electrénicos debido a que la utilizacion de medios electrénicos requiere
equipos ofimaticos especializados de los que no dispone el drgano de contratacion.

Las ofertas se presentaran en el registro general del Ayuntamiento de Navalvillar
de Pela, Plaza de Espafia n°® 1, 06760 Navalvillar de Pela (Badajoz) en horario de
oficinas de 9 a 14 horas, dentro del plazo de VEINTE DIAS HABILES a partir del dia
siguiente al de publicacion del anuncio de licitacion en el perfil de contratante del Sector
Publico que sera el referente, aunque se publique en otros lugares. Si el dia de
vencimiento del plazo coincidiere en sdbado o dia inhabil, quedara prorrogado al
siguiente dia habil.

Las proposiciones podran presentarse en cualquiera de los lugares establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Publicas.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario debera justificar la
fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar al érgano de
contratacion la remision de la oferta mediante envié del justificante de depdsito en
correos, por télex, fax telegrama, o email al correo electrénico navalvillar@dip-
badajoz.es en el mismo dia, consigndndose el niumero del expediente, titulo completo
del objeto del contrato y nombre del licitador.

La acreditacion de la recepcion del referido télex, fax se efectuar4d mediante
diligencia extendida en el mismo por el Secretario municipal. Sin la concurrencia de
ambos requisitos, no sera admitida la proposicién si es recibida por el érgano de
contratacién con posterioridad a la fecha de terminacién del plazo sefalado en el
anuncio de licitacion. En todo caso, transcurridos cinco dias siguientes a esa fecha sin
gue se haya recibido la documentacion, esta no sera admitida.

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a los pliegos y
documentacion que rigen la licitacién, y su presentacion supone la aceptacion
incondicionada por el empresario del contenido de la totalidad de sus clausulas o
condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Cada entidad licitadora no podra presentar mas de una proposicion, ni suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar
en mas de una union temporal. La infracciébn de estas normas dara lugar a la no
admisién de todas las propuestas por él suscritas.

Informacidén a los licitadores.

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se
refiere el articulo 138 de la LCSP, la Administracién contratante deberd facilitarla, al
menos, seis dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de ofertas,
siempre que dicha peticion se presente con una antelacibn minima de doce dias
respecto de aquella fecha. Dicha solicitud se efectuara al nimero de fax o a la direccion
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de correo electrdénico previsto en el anuncio de licitacion.

Contenido de las proposiciones.

Las proposiciones para tomar parte en la licitacién se presentaran en tres sobres
cerrados, firmados por el licitador, en los que se hara constar la denominacién del sobre
y la leyenda «Proposicion para licitar a la contratacion del CONTRATO DE
EXPLOTACION DEL QUIOSCO BAR DE LA PLAZA DEL EMIGRANTE DE
NAVALVILLAR DE PELA. La denominacidn de los sobres es la siguiente:

—Sobre «A»: Documentacion Administrativa.

—Sobre «B»: Proposicion Econémica y Documentacidon de Mejoras Cuantificables
de forma automética.

—Sobre «C»: Documentaciéon cuya Ponderacién Depende de un Juicio de Valor.

Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias
autentificadas, conforme a la Legislacion en vigor.

Dentro de cada sobre, se incluiran los siguientes documentos asi como una
relacion numerada de los mismos:

SOBRE «A»

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION PONDERABLE A
TRAVES DE JUICIOS DE VALOR

a) Declaracion Responsable del licitador indicativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion.

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de
las que la componen deberd acreditar su personalidad, capacidad y solvencia,
presentando todas y cada una presentar la correspondiente declaracion responsable,
como establece el articulo 69.3 de la LCSP.

Se presentara conforme al Anexo que se adjunta.
b) Documentos que acrediten la personalidad juridica del empresario. Si es
persona fisica D.N.I.

c) Documentos que acrediten la representacion.

- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentaran copia
notarial del poder de representacion, bastanteado por el Secretario de la Corporacion.
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- Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar inscrito en el Registro
Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

- Igualmente la persona con poder bastanteado a efectos de representacion, debera
acompafiar fotocopia compulsada administrativamente o testimonio notarial de su
documento nacional de identidad.

ANEXO. DECLARACION RESPONSABLE.

D. , con domicilio a efectos de notificaciones en

, ¢l , n° . con NIF n° , en
representacion de la Entidad , con NIF n.° , a
efectos de su participacion en la licitacion , ante

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO. Que se dispone a participar en la LICITACION DEL CONTRATO DE
EXPLOTACION DEL QUIOSCO BAR DE LA PLAZA DEL EMIGRANTE DE
NAVALVILLAR DE PELA.

SEGUNDO. Que cumple con todos los requisitos previos exigidos por el apartado
primero del articulo 140 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
para ser adjudicatario del contrato de servicios consistente en concreto:

— Que posee personalidad juridica y, en su caso, representacion.

— Que, en su caso, esta debidamente clasificada la empresa o que cuenta con los
requisitos de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional.

— Que no esta incurso en una prohibicién para contratar de las recogidas en el articulo
71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y se halla al
corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

— Que se somete a la Jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitador. (Sélo en el caso de empresas extranjeras)

— Que la direccion de correo electronico en que efectuar notificaciones es

TERCERO. Que se compromete a acreditar la posesion y validez de los documentos a
gue se hace referencia en el apartado segundo de esta declaracién, en caso de que sea
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propuesto como adjudicatario del contrato o en cualquier momento en que sea requerido

para ello.

Y para que conste, firmo la presente declaracién en ,a ___ de
de 202__.

Firma del declarante,

Fdo.: »

SOBRE «B»
PROPOSICION ECONOMICA Y DOCUMENTACION DE MEJORAS
CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA

OFERTA ECONOMICA

Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D.

, con domicilio a efectos de notificaciones en

, ¢/

,ne , con DNI n.°

, en representacion de la Entidad

con CIF n.°

, enterado del expediente para el CONTRATO DE EXPLOTACION DEL
QUIOSCO BAR DE LA PLAZA DEL EMIGRANTE DE NAVALVILLAR DE PELA, por
procedimiento abierto anunciado en el Perfil de contratante, hago constar que conozco el
Pliego que sirve de base al contrato y lo acepto integramente, tomando parte de la
licitacién y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato, por el importe anual

de euros.

DOCUMENTACION DE EXPERIENCIA ACREDITADA.

Se aportara toda la documentacion necesaria y justificativa de la experiencia
acreditada en el sector de la hosteleria, puntudndose en funciéon del mayor nimero de
meses, tanto acreditados en el sector en régimen de trabajadores auténomos,
empresarios y trabajadores por cuenta ajena. (Alta en Censal, Declaraciones de la
Renta, Contratos de contrato o explotacion del sector de hosteleria, Contratos de trabajo,
nominas, Vida laboral, etc)

Sélo se considerara valida la documentacién compulsada
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Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D.

, con domicilio a efectos de notificaciones en

, ¢/

, n.° , con DNI n.°

, en representacion de la Entidad

con CIF n.°

, enterado del expediente para la contratacion del servicio de CONTRATO
DE EXPLOTACION DEL QUIOSCO BAR DE LA PLAZA DEL EMIGRANTE DE
NAVALVILLAR DE PELA, por procedimiento abierto anunciado en el Perfil de

contratante, hago constar que conozco el Pliego que sirve de base al contrato y lo

<

8

Tp)

acepto integramente, presentando la siguiente documentacién que resumo y acompafo: @) =

1 <

.-~ ©

L e

2.- o<

3.- —3

ws

4- &y

5 Q

. IE ;9_

6.- @

(@RS

7. S
8.-
9.-

10.-

En ,a de de 202_ .

Firma del licitador,
Fdo.: ».

SOBRE «C»

DOCUMENTACION CUYA PONDERACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR

A) PROPUESTA TECNICA, MEMORIA DE PRODUCTOS Y PROYECTO DE NEGOCIO.
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El licitador presentard un Proyecto de Viabilidad del negocio, que incluira al
menos:
a) Proyecto de gestion y memoria de explotacion
b) Oferta de productos
c) Propuesta de otras actividades complementarias

Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D.

, con domicilio a efectos de notificaciones en

, c/

, n.° , con DNI n.°

, en representacion de la Entidad
con CIF n.°
, enterado del expediente para la contratacion del servicio de CONTRATO
DE EXPLOTACION DEL QUIOSCO BAR DE LA PLAZA DEL EMIGRANTE DE
NAVALVILLAR DE PELA, por procedimiento abierto anunciado en el Perfil de

contratante, hago constar que conozco el Pliego que sirve de base al contrato y lo

acepto integramente, presentando la siguiente documentacion que resumo y acompafio:
1.-
2.
3.-

En ,a de de 202_ .

Firma del licitador,
Fdo.: ».

CLAUSULA NOVENA. Garantia Provisional

Se establece una garantia provisional de 500€ para todo licitador que participe
en el proceso. Esta cuantia sera devuelta a los interesados previa solicitud una vez

finalizado el proceso de licitacion.

CLAUSULA DECIMA. Criterios de Adjudicacién

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacion de la mejor oferta se
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atendera a una pluralidad de criterios de adjudicacién en base a la mejor relacion
calidad-precio.

A.- CRITERIOS CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE O MEDIANTE FORMULA

1) Oferta econémica (hasta 60 puntos). Se valorara con la maxima puntuacion la
oferta que presente mayor alza respecto al precio de licitacién, con la siguiente formula:

a) Se otorgaran 0 puntos al licitador cuya oferta coincida con la renta de licitacion.
b) Para el resto de licitadores se aplicara por regla de tres.

La puntuacion se obtendra por aplicacion de la siguiente férmula:
Va = 60 x Pa/Pmax
Doénde:
Va = Valoracion correspondiente a la Oferta “a”
Pmax = Precio maximo ofertado

Pa = Precio de la Oferta “a”

No se admitirdn las propuestas con renta de adjudicacion por debajo de la establecida
en el presente pliego.

2) Experiencia acreditada (hasta 15 puntos). Se valorara con la méxima puntuacion la
mayor experiencia acreditada en el sector de la hosteleria, puntuandose en funcion del
mayor nimero de meses, tanto acreditados en el sector en régimen de trabajadores
autbnomos, empresarios Yy trabajadores por cuenta ajena. (Alta en Censal,
Declaraciones de la Renta, Contratos de contrato o explotacion del sector de hosteleria,
Contratos de trabajo, nominas, Vida laboral, etc)

Solo se considerara valida la documentacion compulsada.

a) Se otorgaran 15 puntos que justifique una mayor experiencia.
b) Para el resto de licitadores se aplicara por regla de tres.

La puntuacion se obtendra por aplicacion de la siguiente formula:
Va = 15 x EaJ[Emax
Dénde:
Va = Valoracion correspondiente a la Oferta “a”
Emax = Experiencia maxima demostrada en meses.

Ea = Experiencia de la Oferta “a” en meses

B.- CRITERIOS APLICABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR

Se incluira una propuesta técnica (hasta 25 puntos). Memoria de productos y
proyecto de negocio, donde se puntuaran criterios como la viabilidad del establecimiento,
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oferta de productos, tipo etc.

La documentacion que se aporte para valorar el apartado anterior referido a criterios
sometidos a juicio de valor deberd contener la informacion necesaria para la correcta
interpretacion de la oferta, prescindiendo de informacidon que no sea Util para este
cometido. Extension maxima de 30 péaginas DIN-A4 numeradas, sin incluir la portada.

El incumplimiento de este requerimiento implicara necesariamente la penalizacion en la
valoracién de un 10% de la puntuacién otorgada para la totalidad de los criterios de juicio
de valor.

Nota: No podra incluirse ningtn importe o dato que pueda conllevar el conocimiento de
la
oferta econémica del licitador. Su incumplimiento conllevara la exclusion.

En dicha propuesta se valorara lo siguiente:

1. Proyecto de gestion y memoria de explotacion (hasta 15 puntos): Se valorara la
descripcién del proyecto empresarial —actividad propuesta- en relacién al espacio fisico
disponible y su régimen de uso previsto. Planteamiento de las necesidades bésicas y/o
extraordinarias que ha de cumplir el edificio para satisfacer la iniciativa gastronémica
(espacios requeridos, servicios, instalaciones especiales etc.). En particular se
analizaran los siguientes aspectos.

- Descripcion del proyecto de gestion, valorandose el detalle, la concrecion y la definicion
de las propuestas, en relacion a la explotacién, asi como en el mantenimiento, orden y
limpieza de los mismos y sus entornos. Hasta 15 Puntos.

2. Oferta de productos y otros servicios (hasta 10 puntos): se valorara su
adecuacion a las prescripciones y necesidades descritas en el pliego, y la definicion de
los mismos. Hasta 10 puntos. Se valorara la descripcién de la oferta gastrondmica
ofertada.

« Oferta de productos. Hasta 5 puntos.

* Propuesta de otras actividades complementarias con el servicio de kiosco. Hasta 5
puntos.

De conformidad con el articulo 147 de la LCSP, en caso de empate entre dos 0 mas
licitadores,

tendra preferencia en la adjudicaciéon la proposicidon presentada por aquella empresa
gue, al vencimiento del plazo de presentacion de ofertas, tenga en su plantilla un nimero
de trabajadores con discapacidad superior al fijado en la normativa aplicable y, de ser
varias las empresas que acrediten tal circunstancia, sera preferida la proposicion
presentada por el licitador que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con
discapacidad en su plantilla.

De la misma forma, y en caso de igualdad de condiciones, tanto en la puntuacién
otorgada como en la circunstancia anteriormente descrita, seran preferidas las
proposiciones presentadas por las empresas de insercion previstas en la Ley 44/2007,
de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de empresas de insercién, que
cumplan con los requisitos establecidos en dicha normativa para tener esa
consideracion.
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Cuando no sea posible aplicar estos criterios, o cuando aplicAndolos persista el empate,
sera

preferida la proposicion presentada por aquella empresa que, conforme a lo regulado en
el articulo 34.2 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, al momento de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas,
disponga de medidas tendentes a promover la igualdad efectiva de mujeres y hombres
en el mercado de trabajo. A estos efectos, y conforme al articulo 11.1 d) del Real Decreto
1615/2009, de 26 de octubre, se entenderd que cumplen tal requisito las poseedoras del
distintivo empresarial.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste
se resolvera a favor de la empresa que haya presentado la oferta econémica mas baja.

En dltimo caso, de persistir el empate, se decidira mediante un sorteo por el sistema de
insaculacion, el cual se celebrara en acto publico.

CLAUSULA UNDECIMA. Admisibilidad de Variantes

No se admiten variantes.

CLAUSULA DUODECIMA. Ofertas anormalmente bajas

Cuando en aplicacion de los parametros establecidos en los criterios de valoraciéon de
las ofertas, alguna de ellas esté incursa en presuncién de anormalidad, se concedera a
los licitadores afectados un plazo de cinco dias habiles para que puedan presentar una
justificacion adecuada de las circunstancias que les permiten ejecutar dicha oferta en
esas condiciones, con los criterios que se sefialan al respecto en el articulo 149.4 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

CLAUSULA DECIMOTERCERA. Mesa de Contratacién

La Mesa de contrataciéon sera el 6rgano competente para efectuar la valoracion
de las ofertas y calificar la documentacién administrativa, y actuara conforme a lo
previsto en el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
y en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, desarrollando las
funciones que en estos se establecen.

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en el punto 7 de la
Disposicidén Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, estara presidida por un miembro de la Corporacién o un funcionario de la misma, y
formaran parte de ella, como vocales, el Secretario o0, en su caso, el titular del érgano
gue tenga atribuida la funciéon de asesoramiento juridico, y el Interventor, o, en su caso,
el titular del 6rgano que tenga atribuidas la funcién de control econémico-presupuestario,
asi como aquellos otros que se designen por el érgano de contratacion entre el personal
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funcionario de carrera o personal laboral al servicio de la Corporacién. Actuara como
Secretario un funcionario de la Corporacion.

Su composicion se publicara a través del perfil de contratante al publicar el
anuncio de licitacién o bien se hara publica con caracter previo a su constitucion a través

de un Anuncio especifico en el citado perfil.

CLAUSULA DECIMOCUARTA. Apertura de Proposiciones

La Mesa de Contratacion se constituira entre el tercer y décimo dia habil tras la
finalizaciébn del plazo de presentacion de las proposiciones, a las 9:00 horas,
procediendo a la apertura de los Sobres «A» y calificaciébn de la documentacién
administrativa contenida en los mismos.

Si fuera necesario, la Mesa concedera un plazo no superior a tres dias para que
el licitador corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacion
presentada.

Posteriormente, procedera a la apertura y examen de los sobres «C», que
contienen los criterios cuya ponderacion dependen de un juicio de valor.

Si se observasen defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada en el sobre “C”, se comunicara individualmente a los licitadores a los que se
hubiera requerido, dejandose constancia en el expediente, concediéndose el plazo de
subsanacion que decida la mesa.

La no subsanacién a requerimiento de la Mesa de Contratacion, en el plazo
establecido, determina la exclusion del procedimiento de licitacion del licitador afectado.

De todo lo actuado en los parrafos anteriores se dejara constancia en el
expediente.

Tras la lectura de dichas proposiciones, la Mesa podra solicitar cuantos informes
técnicos considere precisos, para la valoracion de las mismas con arreglo a los criterios
y a las ponderaciones establecidas en este Pliego.

Reunida de nuevo la Mesa de Contratacién, o ese mismo dia si la
documentacion fuera completa y no se requiere informes técnicos, se dara a conocer la
ponderacion asignada a los criterios objetivos de valoracion. A continuaciéon se
procedera a la apertura del sobre “B”.

A la vista de la valoracion de los criterios cuya ponderacion depende de un juicio
de valor (Sobre «C») y de los criterios cuya ponderacion es automatica (sobre «B»), la
Mesa de Contratacidon propondra al adjudicatario provisional del contrato.

La adjudicacién provisional del contrato debera efectuarse en el plazo de quince
dias desde la apertura de las proposiciones; debiéndose notificar la misma a los

licitadores.

CLAUSULA DECIMOQUINTA. Requerimiento de la Documentacién
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En el mismo acto, la mesa de contratacion requerira, dentro del plazo de diez
dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento,
constituya la garantia definitiva, asi como para que aporte el compromiso al que se
refiere el articulo 75.2 de la LCSP y la documentacién justificativa de que dispone
efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato conforme al articulo 76.2 de la LCSP. Asi mismo, y dentro del
mismo plazo debera presentar la documentacion justificativa de hallarse al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, y justificante
de haber suscrito pdliza de responsabilidad civil por importe de hasta 200.000 euros.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como
adjudicatario no presente la garantia definitiva, se efectuara propuesta de adjudicacion a
favor del siguiente candidato en puntuacion, otorgadndole el correspondiente plazo para
constituir la citada garantia definitiva.

CLAUSULA DECIMOSEXTA. Garantia Definitiva

El licitador que hubiera presentado la mejor oferta debera acreditar la
constitucion de una garantia minima de 1.000 euros o en su defecto del 5% de la cuantia
de adjudicacién, tomando como tal la suma de la proposicion econémica y la cuantia
econdmica de las mejoras.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores, que en todo caso seran de Deuda Publica, con
sujecion, en cada caso, a las condiciones establecidas en las normas de desarrollo de
esta Ley. El efectivo y los certificados de inmovilizaciéon de los valores anotados se
depositaran en la Caja General de Depdsitos 0 en sus sucursales encuadradas en las
Delegaciones de Economia y Hacienda, o en las Cajas o establecimientos publicos
equivalentes de las Comunidades Auténomas o Entidades locales contratantes ante las
que deban surtir efectos, en la forma y con las condiciones que las normas de desarrollo
de esta Ley establezcan, sin perjuicio de lo dispuesto para los contratos que se celebren
en el extranjero.

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas
de desarrollo de esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de
crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca
autorizados para operar en Espafa, que debera depositarse en los establecimientos
sefialados en la letra a) anterior.

¢) Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones
gue las normas de desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo. El certificado del seguro debera entregarse en los
establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el
vencimiento del plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato, que se
producird al vencimiento del contrato y recepcién de las instalaciones en condiciones
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normales de funcionamiento.

Esta garantia respondera a los conceptos incluidos en el articulo 110 ley 9/2017,
de 8 de noviembre de Contratos del Sector publico.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA. Adjudicacién del Contrato

Recibida la documentacién solicitada, el 6rgano de contratacién debera adjudicar
el contrato dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la recepcion de la
documentacion.

La adjudicacion debera ser motivada se notificara a los candidatos o licitadores,
debiendo ser publicada en el perfil de contratante en el plazo de 15 dias.

CLAUSULA DECIMOCTAVA. Formalizacién del Contrato

La formalizacion del contrato en documento administrativo se efectuara no mas
tarde de los quince dias habiles siguientes a aquel en que se realice la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos; constituyendo dicho documento titulo
suficiente para acceder a cualquier registro publico.

El contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica,
corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

CLAUSULA DECIMONOVENA. Prerrogativas de la Administracién

El 6rgano de contratacién, de conformidad con el articulo 190 de la ley 9/2017,
de 8 de noviembre de Contratos del Sector publico, ostenta las siguientes prerrogativas:

a) Interpretacion del contrato.

b)  Resolucién de las dudas que ofrezca su cumplimiento.

c) Modificacién del contrato por razones de interés publico.

d) Acordar la resolucion del contrato y determinar los efectos de ésta.

CLAUSULA VIGESIMA. Derechos y Obligaciones del Adjudicatario

El contrato se ejecutard con sujecién a lo establecido en su clausulado y en el
pliego de clausulas administrativas, y de acuerdo con las instrucciones que para su
interpretacion diere al contratista el 6rgano de contratacion.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del
personal, estando obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y
de seguridad social, y procurando que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que
las variaciones en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas,
en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento
a la entidad contratante.

Tendran la condicién de obligaciones esenciales que pueden ser causa
de resolucion del contrato, las siguientes:
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El concesionario asume el riesgo operacional de la explotacidn del servicio.

a) El cumplimiento de la propuesta del adjudicatario en todo aquello que haya sido
objeto de valoracion de acuerdo con los criterios de adjudicacién establecidos para el
contrato.

b) El cumplimiento estricto de las medidas de seguridad y salud previstas en la
normativa vigente y en el plan de seguridad y salud.

c) Ano realizar o permitir realizar actividades no autorizadas por el Ayuntamiento.
d) Mantener abiertos y en perfecto estado de limpieza los bafios publicos.

e) Obligacion de mantener en buen estado tanto el bien arrendado como las mesas
veladores de que haga uso en el espacio publico.

Se consideran muy grave los incumplimientos por parte del adjudicatario de
cualquiera de las condiciones especiales de ejecucién establecida en la presente
clausula.

Estos incumplimientos seran causa de resolucién del contrato, salvo que se
considere que la actuacion es aislada y susceptible de reconduccion, y que la resolucion
del contrato no resulta conveniente para el interés del servicio en cuestion, en cuyo caso
se sustituira por la penalizacién correspondiente.

Las penalizaciones que se impongan al adjudicatario son independientes de la
obligacién del contratista de indemnizar por los dafios y perjuicios que su incumplimiento
ocasione al Ayuntamiento o a terceros con derecho a repetir contra el Ayuntamiento.

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. Revision de Precios
No se admite.
CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA. Resolucién del Contrato

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos que se sefalan en este
Pliego y en los fijados en los articulos 211 y 313 ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector publico; y se acordara por el érgano de contratacion, de oficio o a
instancia del contratista.

Asimismo seran causas de resolucion del contrato al amparo del articulo 211 f)
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico las establecidas
como obligaciones esenciales por el 6rgano de contratacion.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautara la garantia
definitiva, sin perjuicio de la indemnizacion por los dafios y perjuicios originados a la

Administracién, en lo que excedan del importe de la garantia.

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA. Régimen Juridico del Contrato
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Este contrato tiene caracter administrativo de concesidon y su preparacion,
adjudicacion, efectos y extincion se regira por lo establecido en este Pliego, y para lo no
previsto en él, sera de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas y esté vigente tras la entrada en vigor del
Real Decreto 817/2009; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

El Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo sera el competente para
resolver las controversias que surjan entre las partes en el presente contrato de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.1 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

TERCERQO. Iniciar la licittacién, Publicar el anuncio de licitacion en el perfil de
contratante con el contenido contemplado en el anexo Il de la Ley 9/2017 de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

CUARTO. Publicar en el perfil de contratante toda la documentacién integrante
del expediente de contratacion, en particular el pliego de clausulas administrativas
particulares.

ASUNTO SEGUNDO DE URGENCA.- PROGRAMA DE ACTIVACION
PARA EL EMPLEO LOCAL 2026

En primer lugar se vota la urgencia, que es aprobada por unanimidad la inclusién
de este asunto.

A continuacién se relaciona el Programa de activacién par el Empleo Local 2026,
los datos los ha actualizado la AEDL.

1.- INTRODUCCION

El empleo es un elemento esencial para garantizar la igualdad de oportunidades
para las personas y contribuye en la participacion plena de los ciudadanos en la vida
social,econémica y cultural .

La Constitucidon en su articulo 35 establece el deber de trabajar y el derecho al
trabajo de todos los espafioles. Asi mismo en el articulo 40 se atribuye a los poderes
publicos, la responsabilidad de promover las condiciones favorables para el progreso
social y econémico, y para la distribucion de al renta personal y regional mas equitativa,
en el marco de una politica de e estabilidad econdémica. De manera especial, realizaran
una politica orientada al pleno empleo.

La Ley Orgéanica 1/2011, de 28 de enero, de Reforma del Estatuto de Autonomia
de Extremadura, establece en el articulo 7.5 que los poderes publicos adoptaran
activamente todo tipo de politicas para la consecucién del pleno empleo, especialmente
mediante medidas que promuevan la inversion productiva, y que ajusten la oferta y la
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demanda de trabajo en un marco de responsabilidad social,empresarial, y en el articulo
11,7 sefiala que el trabajo y las relaciones laborales es competencia de ejecucion d ella
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Dentro de sus POSIBILIDADES EL Ayuntamiento de Navalvillar de Pela intenta
dar respuesta a las necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en
cuenta a las empresas como a los trabajadores, prestando especial atencién a las
personas desempleadas.

El Programa de Activacion para el Empleo Local se realiza en funciéon del
diagnéstico de situacion del grupo de poblaciéon que actualmente se encuentra buscando
activamente un empleo dentro del municipio, incluida las pedanias ( Obando y Vegas
Altas), para ajustarse lo més posible a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local
integral de maleabilidad, con la pretension, entre otros fines, de aportar experiencia
laboral a aquellos sectores de poblacion desempleada que tienen mayores dificultades
de acceso al mercado laboral.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 25 d ella LEY 7/1985 , de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local- en adelante LRBRL-, el Municipio, para la
gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover
actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades
y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de competencias propias,
en materia como:

- Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad
- Policia local, prevencion y extincidn de incendios

- Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Proteccién
y gestién de la vivienda de proteccidon publica. Conservacién y rehabilitacion de la
edificacion.

- Medio ambiente urbano: parques y jardines publicos, gestibn de residuos
sélidos urbanos , proteccién contra la contaminacion acustica, luminica y atmosférica en
las zonas urbanas.

- Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de
aguas residuales

- Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.,

- Promociones culturales y equipamientos culturales
- Proteccién de la salubridad publicas
- Cementerio y actividades funerarias

- Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupaciéon del tiempo
libre

- Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante

- Participar en la vigilancia del cumplimiento d ella escolaridad obligatoria y
cooperar con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de los
solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. La conservacion,
mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacion infantil,de educacién primaria o educacion especial.

-Promocion en el término municipal de la participacién de los ciudadanos ene |
uso eficiente y sostenible de las tecnologias d ella informacién y las comunicaciones

- Actuaciones en al promocion de la igualdad entre hombres y mujeres , asi como
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contra la violencia de género.
- Informacién y promocién de la actividad turistica de interés y ambito local.

Por otra parte , de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma Ley,
ostentando la financiacion de los municipios y del resto de Entidades locales de caracter
incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio territorial y la realizacion efectiva
del principio de solidaridad, en las leyes anuales de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los
ingresos tributario de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funcién de los
factores concernientes a poblacion, con especial atencién a la poblacion total menor de
25 afios y mayor de 65 afios; necesidades de gasto inversa de la capacidad fiscal;
inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de Politica Social
desarrollara las funciones relativas a su oportuna control y seguimiento.

Asi mismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia d
ella autonomia municipal de Extremadura, en su articulo 15,1,c, en lo referido a las
materias o ambitos de actividad y promocién econémica, los municipios disponen, entre
otras competencias “.. desarrollo local econémico y social y politicas de fomento o
planes locales de empleo”.

De todo lo anterior se deduce que, a través de los Planes locales de Empleo, los
municipios contribuyen a satisfacer necesidades de la comunidad vecinal, sin que se vea
afectada la sostenibilidad financiera.

No obstante, hay que mencionar que la disposiciéon final segunda del Real
Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral
la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado laboral,
introducia una nueva disposicion adicional novena en el texto refundido de la Ley de
Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, d €23 noviembre, que se ha
mantenido en la Ley 3/2023, d e 28 de febrero, de Empleo, en relacién a los contratos
vinculados a Programas de activacion para el empleo, determinando que las
Administraciones Publicas y, en su caso, las entidades sin animo de lucro, podran
realizar contratos para la mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral en el marco de
programas de activacién para el empleo, con una duracién no superior a doce meses.

2.- GRUPOS DE POBLACION DESTINADOS DEL PROGRAMA

El Programa de Activacion para el Empleo Local de Navalvillar de Pela promueve
la creacién de empleo en la localidad y en sus dos pedania, Obando y Vegas Altas,
atendiendo a las personas en situacion de desempleo en general. No obstante, se
establecera un foco de prioridad sobre los grupos de poblacion a quienes resulta mas
dificil el acceso al mercado laboral de nuestro territorio, entre los que destacamos:

* Jbvenes

* Mujeres

* Personas con discapacidad

*Personas en situacion de violencia de género
* Personas Paradas de Larga Duracion

* Inmigrantes

* Demandantes de empleo en general
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3.- OBJETIVOS

El objetivo general de este Plan de Activacion para el empleo local de Navalvillar
de Pela, es la puesta en marcha y ejecucién de actuaciones concretas que induzcan a la
mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y la adquisicion por éstas de
la experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones impulsadas desde la Entidad
Local.

Los objetivos que persigue este Programa va encaminado a potenciar el papel de
las Entidades Locales como motores de creacion de empleo, promoviendo un
crecimiento sostenible con recursos propios y poder ejecutar acciones que permitan:

- Revitalizar el desarrollo local, luchando contra la despoblacion y adoptando
medidas ante elr esto demografico

- Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo
- Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo

4.- DIAGNOSTICO DE SITUACION
4.1 Caracteristicas de las personas demandantes desempleadas

Atendiendo a los datos del Observatorio de Empleo del Servicio Extremefio
Publico de Empleo, el perfil de las personas desempleadas de Navalvillar de Pela,
incluida las dos pedanias, Obando y Vegas Altas, en el mes de enero de 2026, es el
siguiente: mujer, mayor de 45 afios, predominando personas sin ESO ( Ensefianza
Secundaria Obligatoria). Se encuadra en el sector Servicios, principalmente en la
Seccién Administraciéon Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria.

El nimero de demandantes en el mes de enero de 2026, asciende a 406
personas, de los cuales 145 son hombres, que representan el 35,71% sobre el total,
situandose la cifra mensual en 145 personas.

En comparacion con el mes anterior, se observa una ascenso de 15
desempleados ( 11,54%).

Ademas, el nimero de demandantes mujeres es de 64,28%, situandose la cifra
total en 261 personas. Podemos observar que el paro femenino es mucho mayor .

En comparacion con el mes anterior, se observa una ascenso de 9
desempleados ( 3,57%).

POR SEXOS Numero Var.Mes Ant. % Mes Var. Ao % Ao
Ant.

Hombre 145 15 11,54 % 14 10,69%

Mujer 261 9 3,57% -6 -2,25%

Total 406 24 6,28 % 8 2,01 %

Por tramos de edad , el desempleo incide de manera diferente segun la edad de la
poblacion desempleada. Asi, el 54,93% de los demandantes se concentran el en tramo
mayor o igual a 45 afios, con un total de 223 personas. Esta cifra ha aumentado con
respecto al mes anterior en 13 personas ( 13,68%) y ha bajado en 5 personas mas con
respecto a la del mismo periodo del afio anterior ( - 2,19%)

Las personas jovenes menores de 30 afios, representan un 18,47% del total de
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M o 7 Ayuntamiento de
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demandantes ( 75 jovenes). En relacidén al mes anterior, aumentd en 7 personas.

POR RANGOS DE Numero Var.Mes % Mes Ant Var. Aiio % Afo
EDAD Ant. Ant. Ant.

< 30 afos 75 7 10,29 % 3 4,17 %

>= 30y < 45 arios 108 13 13,68 % 10 10,20 %

>= 45 afios 223 4 1,83 % -5 -2,19 %

Total 406 24 6,28 % 8 2,01 %

En cuanto a niveles formativos, el 41,38 % de las personas desempleadas no poseen
una titulaciéon de Educacion Secundaria Obligatoria, mientras que un 29,55%, si la tienen
finalizada. Por su parte , los niveles de estudios de Bachillerato y Formacion Profesional
suponen un 23,39%, mientras que quienes tienen titulaciones Universitarias, en el mes
de enero 2026 suman un 5,68 %.

POR NIVEL DE Numero Var.Mes % Mes Var. Ailo Ant. % Aio Ant.
ESTUDIOS

Sin ESO 168 8 5,00% -11 -6,15%
Titulado E.S.O. 120 8 7,14 % 16 15,38 %
Bachirellato o FP 95 5 5,56 % 4 4,40 %
Titulacion 23 3 15,00% -1 -4.17%
Universitaria

Total 406 24 6,28 % 8 2,01 %

Por sectores econémicos, el sector Servicios agrupa a un 67,24% del total de

demandantes seguido por al agricultura y pesca ( 19,70%) , industria (8,86%) y
construccion (1,72%). El resto, un 2,46%, pertenecen al grupo sin empleo anterior.
POR SECTORES % Mes Ant

Var.Mes Var. Ao

Numero

% Ao

AGRICULTURA Y PESCA 80 15 23,08 % 12 17,65 %
INDUSTRIA 36 5 16,13 % 15 71,43 %
CONSTRUCCION 7 -2 -22,22% -3 - 30,00
%
SERVICIOS 273 7 2,63 % -17 -5,86 %
SECTOR SIN ACTIVIDAD 10 -1 - 9,09 % 1 11,11 %
Total 406 24 6,28 % 8 2,01 %

Las secciones econdmicas nos indican de una manera mas concreta el desempleo de
la localidad, focalizando dénde s e concentra el mayor nimero de personas

desempleadas.

En Navalvillar de Pela, incluida sus pedanias, se observa que son mayoria las personas
desempleadas que trabajan en el conjunto de actividades relacionadas con la
Administracion Publica. Seguido por la Agricultura y ganaderia, comercio, industria y

hosteleria.

POR SECCION ECONOM

ICA

Numer Var.Mes

o)

Ant.

% Mes Ant

Var. Aio Ant.

% Ao
Ant.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIO

AUXILIARES

24

9,09%

4,35%
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IACTIVIDADES ARTISTICAS,RECREATIVAS Y 2 -1 -33,33% -1 - 33,33%

DE ENTRETENIMIENTO

IACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO 3 1 50 % 0 0,00 %

EMPLEADORES DE PERSONAL DOMESTICO

IACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y 0 0 0,00% 0 0,00%

ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES

IACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 0 0,00% -1 - 100,00%

IACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1 1 0,00 % 1 0,00 %

IACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS 7 2 -22,22% 0 0,00 %

Y TECNICAS

IACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS 18 2 -10,00% 0 0,00 %

SOCIALES

IADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA: 140 13 10,24% 0 0,00 %

SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA

IAGRICULTURA, GANADERIA,SIVILVUTURA Y 80 15 23,08% 12 17,65%

PESCA

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR,

REPARACION DE VEHICULOS DE MOTOR Y

MOTOCICLETAS 39 -4 -9,30% -5 -11,36%

CONSTRUCCION 7 -2 -22,22% -3 -30,00%

EDUCACION 4 0 0,00 % -1 -20,00%

HOSTELERIA 25 1 4,17% -3 -10,71

INDUSTRIA MANUFACTURERA 35 5 16,67% 14 66,67%

INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 0 0 0,00 % 0 0,00 %

INFORMACION Y COMUNICACIONES 0 -1 100,00 % 0 0,00 %

OTROS SERVICIOS 6 0 0,00 % -9 0,00 %

SIN ACTIVIDAD 10 -1 9,09% 1 11,11%

SUMINISTRO DE AGUA,ACTIVIDADES DE

SANEAMIENTO,GESTION DE RESIDUOS Y

DESCONTAMINACION 1 0 0,00 % L 0,00 %

SUMINISTRO DE ENERGIA 0 0 0,00 % 0 0,00 %

ELECTRICA,GAS,VAPOR Y AIRE

IACONDICIONADO

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 4 -1 -20 1 33,33
Total 406 24 6,28% 8 2,01%

4.2 Ocupaciones
4.2.1 Ocupaciones solicitadas

La tabla siguiente detalla las ocupaciones mas solicitadas por las personas
demandantes de empleo en la localidad. Es necesario indicar que cada
desempleado puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en las que podrian o
guerrian trabajar.

Como puede observarse, las ocupaciones mas elegidas por las personas
desempleadas tienen que ver con las ofertas gestionadas desde el empleo local.

De las ocupaciones mas solicitadas durante el Ultimo afio, en la siguiente tabla
figuran aquellas que tienen contratos acumulados en el Gltimo afio.

Top 20 Ocupaciones mas demandadas

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN 92101050 165
GENERAL

CONSERJES, EN GENERAL 58331022 146
PEONES DE HORTICULTURA,JARDINERIA 95121019 102
BARRENDERO 94431016 93
ORDENANZAS 94311020 68
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA,EN 97001104 66
GENERAL

PEONES AGRICOLAS EN GENERAL 95111016 62
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 52201079 61
TAQUILLEROS 55001036 59
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL 43091029 55
PEONES DE LA CONSTRUCION DE EDIFICIOS 96021013 44
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE 37241034 30
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CAMAREROS EN GENERAL 51201049 30
ASISTENTES DOMICILIARIOS 57101013 29
TRABAJADORES AGRICOLAS EXCEPTO EN

HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES 61101124 29
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 96011029 28
CELADORRES DE CENTRO SANITARIO Y/O 56291016 27
CAMILLERO

MANTENEDORES DE EDIFICIOS 71911012 26
PINCHES DE COCINA 93101024 21
ASISTENTES,ACOMPANANTES DE PERSONAS 58911011 19

Los contratos registrados se han producido en la mayoria de las ocupaciones de top
20, siendo el sector agricola el que mas contratos registran , un 73,16%.

Gontaton Ul Mo on T 20 Opsion (4 ) mésomandes | Conres B
PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN 9511 1014 |
HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES) 0O
CAMAREROS ASALARIADOS 5120 112 2:
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A DOMICILIO 5710 69 1|
VENDEDORES EN TIENDAS Y ALMACENES 5220 43 [§
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES AGRICOLAS o~
( EXCEPTO EN HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES) 6110 42 _1 §
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS,HOTELES Y OTROS s
ESTABLECIMIENTOS SIMILARES 9210 21 O §
PEONES AGRICOLAS EN HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y <>
JARDINES 9512 16 |—|S
MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ENTRETENIMIENTO| 3724 15 O £
CONSERJES DE EDIFICIOS 9602 15 |z
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE E DIFICIOS 5833 14
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS SIN TAREAS DE ATENCION AL

PUBLICO NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES 4309 6
CAJEROS Y TAQUILLEROS ( EXCEPTO BANCOS) 5500 2
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS A LAS PERSONAS EN SERVICIOS

DE LA SALUD NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES 5629 2
ORDENANZAS 9431 2

A continuacion se especifica la experiencia laborali de las personas desempleadas en las
ocupaciones mas solicitadas en Navalvillar de Pela y pedanias ( Obando y Vegas Altas)
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Numero
Experiencia en Top 20 Ocupaciones mas Demandadas
Sin Entre 6
Experiencia< 6 meses mesesy >12 mases
12 meses
MONITORES DE E DUCACION Y TIEMPO LIBRE 37241034 22 5 2 12
EMPLEADOS ASMINISTRATIVOS, EN GENERAL 43091029 29 6 1 19953
CAMAREROS, EN GENERAL 51201049 15 5 2 85E£
DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL 52201079 33 8 6 14852
TAQUILLEROS 55001036 56 3 >3E
3828
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CELADORES DE CENTRO SANITARIO Y/O 56291016 21 4 1 1
CAMILLERO

ASISTENTES DOMICILIARIOS 57101013 18 6 5
CONSERJES, EN GENERAL 58331022 136 6 4
ASISTENTES, ACOMPANANTES DE PERSONAS 58911011 12 1 2 4
TRABAJADORES AGRICOLAS , EXCEPTO EN 61101124 11 11 4 3
HUERTAS,INVERNADEROS, VIVEROS Y JARDINES

MANTENEDORES DE EDIFICIOS 71911012 26

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN 92101050 126 13 11 15
GENERAL

PINCHES DE COCINA 93101024 14 3 4
ORDENANZAS 94311020 64 4

BARRENDEROS 94431016 86 5 2
PEONES AGRICOLAS EN GENERAL 95111016 33 22 6 1
PEONES DE HORTICULTURA,JARDINERIA 95121010 97 3 1 1
PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL 96011029 23 2 2 1
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 96021013 28 7 9
PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN | 97001104 39 17 2 8
GENERAL

1 Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas e inscritas en el registro del
SEXPE, pueden solicitar mds de una ocupacion dentro de su lItinerario Personalizado de
Insercion (IP) teniendo o no experiencia laboral en la ocupacién que solicitan.

4.2.2 Ocupaciones Contratadas

Los siguientes datos reflejan las ocupaciones con mayor niimero de contratos
registrados desde el mes de enero de 2025 hasta enero 2026 en el municipio y
pedanias de Navalvillar de Pela.

Top 20 Ocupaciones ( 4 dig.) mas Contratadas Ult. Aho Contratos
PEONES AGRICOLAS (EXCEPTO EN 9511 1014
HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES)
OTRAS OCUPACIONES ELEMENTALES 9490 181
CAMAREROS ASALARIADOS 5120 112
TRABAJADORES DE LOS CUIDADOS PERSONALES A 5710 69
DOMICILIO
OPERADORES DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE 8331 49
TIERRAS Y EQUIPOS SIMILARES
VENDEDORES DE TIENDAS Y ALMACENES 5220 43
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN ACTIVIDADES
AGRICOLAS (EXCEPTO EN 6110 42
HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES)
EMPLEADOS DOMESTICOS 9100 37
ALBANILES 7121 34
PROFESORES Y PROFESIONALES DE LA ENSENANZA NO
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES 2329 22
CONDUCTORES ASALARIADOS DE CAMIONES 8432 22
PERSONAL DE LIMPIEZA DE OFICINAS,HOTELES Y 9210 21
OTROS ESTABLECIMIENTOS SIMILARES
COCINEROS ASALARIADOS 5110 18
OPERADORESD EMAQUINARIA AGRICOLA MOVIL 8321 17
PROFESIONALES DE ESPECTACULOS TAURINOS 2937 16
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PEONES AGRICOLAS EN 9512 16
HUERTAS,INVERNADEROS,VIVEROS Y JARDINES

MONITORES DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE 3724 15
ENTRETENIMIENTO

PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 9602 15
CONSERJES DE EDIFICIOS 5833 14
PEONES DE LAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 9700 13

5. LINEAS DE ACTUACION

La informacion aportada por este estudio diagndstico nos marca el contexto en el que
se deben encuadrar las intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo
Local. Asi, en primer lugar , las areas que el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
considera preferentemente | desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su
relevancia e interés general y social para el municipio y pedanias, son las siguientes:

*Servicios de proximidad y atencion a personas en el domicilio ( Auténomas
/dependientes)

* Mantenimiento de infraestructuras e instalaciones municipales

* Limpieza viaria, instalaciones municipales y zonas verdes

* Mantenimiento y vigilancia de al Piscina municipal

* Actividades educativas, culturales, deportivas y de ocio

* Actividades de apoyo a la gestion administrativa y contable municipal

Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos
de ocupaciones demandadas por als personas desempleadas en el municipio y
pedanias, y que e stas ocupaciones no son las mas contratadas d e manera habitual.

Se da ademas la circunstancia de que todas ellas el grado de experiencia de las
personas demandantes de empleo es generalmente bajo.

Por todo ello, se propone impulsar en el municipio a traves de este Programa de
Activaciéon para el Empleo Local, en el que se encuadra los programas desarrollados
tanto por al Administracién estatal, Autonémica y Local como son, entre otros los
Programas de Colaboracion Economica municipal de Empleo, Programas de
Colaboracion Econdmica Municipal de Conciliacion y Corresponsabilidad, Plan
Provincial de Emple , Pfea, Programas Generador d e Empleo Estable, Programa
Colaborativo Rural,Escuelas Profesionales, entre otros , y todos los programas que a
futuro se creen con el objetivo de general empleo a nivel local.

Conforme a todo lo expuesto con anterioridad, se proponen las siguiente ocupaciones a
impulsar en los programas desarrollados o a desarrollar dentro del Programa de
Activacién para el Empleo Local del Ayuntamiento de Navalvillar de Pela:

* Auxiliares d e Ayuda a Domicilio

* Animadores d e Ocio y Tiempo Libre

* Monitores/dinamizadores socioculturales

* Monitores/as deportivos

* Maestros/as educacion Infantil. Técnicos en Educacion Infantil

* Oficiales Primera de Albafiileria

* Peones de la construccion

* Jardineros/as

* Peones de jardineria

* Peones/Operarios de servciios multiples ( mantenimiento de instalaciones
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municipales,etc)

* Mantenedores de espacios Yy edificios publicos

* Conserje/bedel

* Personal de limpieza ( edificios, instalaciones, viales publicos, etc)

* Personal de mantenimiento ( carpintero, elelctricista, fontanero, soldadro, operador o
conductor de  maquinaria o camion o barredora)

* Cocineros/as

* Socorristas piscina municipal

* Taquilleros piscina municipal

* Limpiadores/as piscina municipal

* Administrativos

* Auxilaires Adminsitrativos

* Técnicos de Adminsitracion

* Auxiliares de biblioteca

* Informaticos y Auxiliares informaticos

* Dinamizadores deportivos

* Arquitectos técnicos

* Peones y oficiales d ella construccion ( Aepsa, PFEA, Programa Generador Empleo
Estable)

* Compromisos de contratacion en virtud de las ocupaciones que desarrollen las
Escuelas Profesionales ,Programas Colaborativos Rurales propios 0 mancomunados.

Y cualquier otra que precise el Ayuntamiento para garantizar los servicios esenciales y
las necesidades del municipio y pedanias)

6. VIGENCIA

El presente Programa de Activacion para el Empleo Local del Ayuntamiento de
Navalvillar de Pela estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2026, y se entendera
prorrogado, si el nuevo Programa de Activacion para el Empleo Local, no estuviera
aprobado con caracter previo a la fecha antes referida .

En cualquier caso, durante el periodo de vigencia de este programa, podra ser objeto de
modificacién. Mediante acuerdo del Pleno, por razones debidamente justificadas
( cambios normativos, cambios en el mercado laboral, necesidades municipales, etc.)

7. CONTRATOS A FORMALIZAR AL AMPARO DEL PROGRAMA DE ACTIVACION
PARA EL EMPLEO LOCAL

Los contratos de trabajo, cuya duracion no podra exceder de 12 meses, que se
formalicen al amparo del presente Programa, tendran la modalidad de contratos de
mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral en el marco de los programas de
activacion para el empleo.

La seleccion de personal laboral temporal se realizara mediante procedimientos agiles
gue representaran en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad.
Pudiéndose acudir al Servicio Extremefio Publico de Empleo de Extremadura (SEXPE)
mediante la formulacién de las correspondientes ofertas de empleo o creacién de
bolsas de empleo municipal.

Las contrataciones que se formalicen al amparo del presente Plan de Activacion para el
Empleo Local, podran ser financiadas por otras Administraciones publicas mediante
transferencias de capital o subvenciones que establezcan lineas de apoyo a la creacion
y promocion del empleo ( SEXPE, Excma Diputacién de Badajoz etc,..).

En todo caso, los puestos de trabajo que oferte el Ayuntamiento con cargo a los
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programas especificos subvencionados por el Estado, Comunidad Autbnoma o Excma
Diputacién de Badajoz u otros organismos publicos, tales como FSE, Escuelas
profesionales duales para el Empleo, Programas Colaborativos Rurales y otros
similares, programa colaboracion econémica municipal para el empleo (PCEME) etc ,
serdan objeto del procedimiento de seleccién y contratacibn que marquen sus
respectivas convocatorias.

En el marco de la politica municipal de empleo, y al objeto de garantizar el cumplimiento
de los objetivos sefialados en el apartado tres de este Plan, y sin perjuicio de los
principios de igualdad, méritos y capacidad, en los procesos de seleccion, se podra
valorar circunstancias adicionales de caracter socio-laboral de los participantes ( por
ejemplo dar mas oportunidad a quienes hayan trabajado menos tiempo para el
Ayuntamiento).

Con carécter previo a las contrataciones laborales a realizar con cargo al Programa de
Activacion para el Empleo Local, los puestos de trabajo deberan contar con crédito
suficiente y adecuado , y asi mismo, deberd especificarse que los contratos se
formalizaran al amparo del programa de Activacion para el Empleo Local .

ASUNTO DECIMO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA.- RUEGOS Y PREGUNTAS
Pregunta la sefiora Cano Aragoneses, responde el sefior Fernandez Cano

Pregunta que para cobrar el premio derivado del concurso de fachadas navidefas, hay
gue aportar una solicitud, es nuevo. Responde que para realizar un pago, en la
resolucion se establece que la soliciten los ya designados, por registro y asi aportan los
datos del banco con el alta a terceros, igual que el afio anterior.

Por qué se han cancelados los deportes que se imparten en el socio cultural del martes
y el jueves que tiene tasas, responde que lo han solicitado para ensayar el grupo
Sanguijuelas del Guadiana, extraordinariamente se les ha dejado.

Qué ha pasado con la maquinaria que esta parada sin ITV y esta en el taller. Responde,
gue a veces la maquinaria se queda en el sitio, mejor asi para trasladar Gnicamente a
los operarios para continuar desde el punto donde se finaliz6, que tener que desplazar la
maquinaria, puede que al conductor y al encargado se le ha pasado puntualmente, en
una maquina y esperemos que no pase mas lo de la ITV, ademas si se publica en redes
sociales dénde esta, como han hecho, puede ocasionar que la localicen y la produzcan
dafios.

Tras el debate y las interrupciones, el sefior Alcalde le llama a la orden por tercera vez
a la sefiora Cano Aragoneses expulsandola del Pleno, simultdneamente los concejales
del grupo Popular se van de la sala.

Una vez tratados los asuntos relacionados se levanta la sesion.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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