
Expediente nº: Órgano Colegiado: 

 PLN/2025/6 El Pleno 

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN 

Tipo 
Convocatoria 

Ordinaria

Fecha 30 de octubre  de 2025

Duración Desde las 20:30 hasta las 21:00 horas 

Lugar SALÓN DE PLENOS AYUNTAMIENTO NAVALVILLAR DE PELA 

Presidida por Francisco Javier Fernandez Cano 

Secretaria María Severiana Fernández Vera 

 

ASISTENCIA A LA SESIÓN 

Nombre y Apellidos Asiste

Francisco Javier Fernandez Cano SÍ

EUGENIO DIAZ MIRANDA SÍ

Eusebio Guedejo Durán SÍ

Ana María Cano Aragoneses SÍ

Jesus Hidalgo Sanchez SÍ

José Miguel Rodríguez Recio SÍ

Juan Baviano Ramos si

Maria Juana Sánchez Porras SÍ

María Pilar Villarejo Calderón SÍ

María del Mar Rodríguez López SÍ

Paula Agudo Muñoz SÍ

Montserrat Gónzalez Ramos SÍ

María Severiana Fernández Vera SÍ

 

Una vez verificada por la Secretaria la válida constitución del órgano, el Presidente 
abre sesión, procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden 
del Día

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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 ASUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DÍA: APROBACIÓN ACTA ANTERIOR.

Se da cuenta del borrador del acta de la sesión celebrada el día 28 de agosto 
que es aprobada  por unanimidad,  con la corrección en el apartado de aprobación del  
acta, las carretera es regional.

ASUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DÍA: MODIFICACIÓN DÍAS FESTIVOS PARA

2026.

El señor Fernández Cano expone que en la sesión del Pleno ordinario celebrado el día  
27 de junio de 2025, se aprobaron los días festivos para 2026, comenta que ha hablado 
con la Cofradía y para ese lunes únicamente está prevista la actividad de cata de aceites 
por lo que se modifica en Navalvillar de Pela el día elegido, el 19 de enero cambiándolo 
por el día 17 de agosto.

Sometido el asunto a votación, la Corporación por mayoría absoluta con el voto a favor 
de los seis miembros del Grupo Socialista y la abstención de los cinco miembros del  
Grupo Popular se acordó: 

 Primero.- Designadas como fiestas locales para el año 2026: 

En la población de Navalvillar de Pela, el día 19 de enero lunes se cambia 
por el día 17 de agosto, lunes por las fiestas de agosto, y se mantienen el 
resto de días designados; el día 6 de abril, lunes de Pascua. 

En la población de Obando, el día 20 de marzo, viernes, por la festividad de 
San José, y  el día 6 de abril, lunes de Pascua.

En la población de Vegas Altas, el día 15 de mayo, viernes, por la festividad 
de San Isidro, y el día 6 de abril, lunes de Pascua.

Segundo.- Dar cuenta del presente acuerdo a la la Dirección General de Trabajo, de la  
Consejería de Educación y Empleo, de la Junta de Extremadura,  para su conocimiento y 
efectos. 

ASUNTO  TERCERO  DEL  ORDEN  DEL  DÍA:  CONVENIO  DE  COLABORACIÓN 
ENTRE EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO “LA HORMIGA VERDE” Y AYTO. DE 
NAVALVILLAR DE PELA, PARA LA RECOGIDA DE RESIDUOS ELECTRÓNICOS 
RAEE. EN EL AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA.

El señor Fernández Cano expone que se ha tratado el asunto en la Comisión 
correspondiente,  este  convenio  se  suscribe   el  centro  social  de  empleo  que  viene 
realizando la recogida de residuos de aparatos electrónicos, para darle formalidad a la 
misma.

Turno de votación, se aprueba por mayoría absoluta con el voto a favor de los 
seis concejales del grupo socialista y la abstención de los cinco concejales del Grupo 
Popular el siguiente convenio:

CONVENIO  DE  COLABORACIÓN  ENTRE  EL  CENTRO  ESPECIAL  DE 
EMPLEO “LA HORMIGA VERDE” Y AYTO  DE NAVALVILLAR DE PELA, PARA LA 
RECOGIDA  DE  RESIDUOS  ELECTRÓNICOS  RAEE.  EN  EL  AYUNTAMIENTO  DE 
NAVALVILLAR DE PELA.

En Villafranca de los Barros , a 16 de octubre de 2025.
REUNIDOS:
D.  Ignacio  García  Gamero,  Gerente  del  Centro  Especial  de  Empleo  “La 

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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Hormiga  Verde”,  en  adelante  LHV,  gestionado  por  la  empresa  Promociones 
Medioambientales Villafranquesa S.L., con el CIF B-06442818 y  domicilio social en P.I.  
Los  Varales.  Ada.  Del  Progreso,  Parc.  36-37-38  y  39  de  Villafranca  de  los  Barros 
(Badajoz), C.P. 06220, y en representación de la misma como administrador único.

D.  Francisco  Javier  Fernández  Cano,  como  Alcalde  (representante)  de  la 
entidad Ayuntaniento de  Navalvillar de Pela, con el CIF P0609100C y domicilio social 
en, Plaza España, n.º 2 en adelante ELPROVEEDOR.

Ambas partes se reconocen recíprocamente capacidad legal  suficiente para 
otorgar el presente Convenio y, por ello:

EXPONEN:
Primero.- Que LHV es un centro especial de empleo inscrito en el Registro de 

centros especiales de empleo de la Junta de Extremadura con el número CEE-EXT-282, 
teniendo entre sus fines el de generar  beneficios sociales y empleo a discapacitados 
mediante la gestión de residuos electrónicos (RAEE).

Segundo.- Que para llevar a cabo sus fines, LHV recoge residuos electrónicos 
RAEE, los selecciona, separa, clasifica y procesa, a través de gestores autorizados. LHV 
está legalizado como gestor  de  residuos  RAEE en la  Junta  de  Extremadura,  con la  
referencia AAI21/031 AAINS25/001.

Tercer- Que, como conocedor de este proyecto de recogida de residuos de 
Aparatos  eléctricos  y  electrónicos  y  por  todo  lo  anteriormente  expuesto,  EL 
PROVEEDOR ha valorado positivamente la importancia de esta iniciativa y se ofrece a 
participar en ella en la medida de sus posibilidades.

CLÁUSULAS:
Primera: Objeto.
El objeto del presente Convenio es regular la colaboración y cooperación entre 

LHV  y  EL  PROVEEDOR,  para  la  gestión  de  Residuos  de  Aparatos  Eléctricos  y 
Electrónicos (RAEE) de las instalaciones de EL PROVEEDOR, con el objeto de realizar 
su correcto reciclaje y destrucción. La recogida de dichos residuos será realizada por 
LHV siempre que se encuentren en Extremadura y Sevilla capital. En el resto de casos,  
el transporte se debrá consensuar, siendo la forma habitual la retirada mediante palets y 
una empresa de transporte externa. Asumiendo el coste LHV siempre que sean a partir  
de 250kgs.

Segunda: Régimen Jurídico.
El  presente  Convenio  de  Colaboración  no  establece  prestaciones  de hacer 

definidas mediante contraprestaciones equivalentes entre las partes, sino coincidentes 
en  una finalidad común y de  interés  general,  puesto  que este convenio  no conlleva 
remuneración  económica  alguna  derivada  de  la  colaboración  que  regula,  ni  un 
intercambio equivalente de contraprestaciones entre  LHV y EL PROVEEDOR lo que 
viene a abundar en los fines no lucrativos de cooperación objeto del Convenio y en el 
ánimo de liberalidad que preside el mismo.

Tercera.- Duración.
Ambas  partes  de  mutuo  acuerdo  convienen  que  la  fecha  de  comienzo  de 

prestación  de  servicios,  será  la  indicada  en  la  fecha  de  firma  del  documento  de 
Colaboración.

Las partes podrán dar por terminado el acuerdo en el momento que lo estimen 
oportuno. De esta forma, se notificará de manera escrita la disolución del acuerdo de 
colaboración  al  menos  con 7 días  de preaviso,  sin  existir  un  perjuicio  ocasionado a 
ninguna de las partes.

Cuarta. Descripción del proyecto de colaboración
EL PROVEEDOR contactará con LHV cuando tenga la necesidad de realizar 

una retirada de residuos peligrosos. Los técnicos realizarán la recogida dentro de los 7 
días siguientes y posterior traslado a sus instalaciones para su posterior reciclaje y/o 
aprovechamiento de la materia prima.

Cada  servicio  será  documentado  y  se  entregará  a  EL  PROVEEDOR,  el 
documento de Identificación (DI) correspondiente.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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Quinta.- Protección de Datos.
Las Partes se comprometen a respetar las previsiones contempladas en la Ley 

Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de 
los derechos digitales y su normativa de desarrollo en relación con los datos personales 
que, en su caso, puedan tener acceso en virtud y en ejecución del presente Convenio. 
Así, entre otros, se obligan a no utilizar los datos personales para usos distintos a los  
autorizados  expresamente  por  los  afectados,  ni  realizar  tratamientos  o  cesiones  a 
terceros no permitidos por la legislación aplicable, comprometiéndose en todo caso a la 
adopción de las medidas de seguridad requeridas por la legislación aplicable.

Tanto  LHV  como  EL  PROVEEDOR  se  comprometen  a  cumplir  con  la 
legislación vigente en materia de protección de datos.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento, en el lugar y 
fecha indicados en el encabezado LHV, Gerente Ignacio García Gamero

EL PROVEEDORA Alcalde Francisco Javier Fernández Cano.

ASUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DÍA:  SEGUNDO ACUERDO DE PRÓRROGA 
PARA EL AÑO 2026 DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA 
DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS 
AYUNTAMIENTOS  DE  ACEDERA,  GARGÁLIGAS,  LOS  GUADALPERALES, 
NAVALVILLAR DE PELA Y ORELLANA DE LA SIERRA EN LA PRESTACIÓN DE 
INFORMACIÓN, VALORACIÓN Y ORIENTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE 
ATENCIÓN SOCIAL BÁSICA.

El  señor  Fernández  Cano  expone  que,  como  en  años  anteriores,  y 
previamente a la firma del convenio de colaboración en materia de Servicios Sociales, 
corresponde al Pleno de la Corporación su consideración y aprobación.

Informa asimismo que el asunto ha sido tratado previamente en la Comisión Informativa 
de Asuntos Generales, que ha emitido dictamen favorable, también hace constar que el  
importe del convenio se mantiene igual que el del ejercicio anterior, no introduciéndose 
modificaciones económicas respecto al convenio actualmente vigente.

Tras la exposición, el Pleno, por unanimidad de los once concejales que lo componen,  
acuerda la prorroga del convenio que a continuación se transcribe:

SEGUNDO ACUERDO DE PRÓRROGA PARA EL AÑO 2026  DEL CONVENIO DE 
COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES DE LA 
JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE ACEDERA, GARGALIGAS, 
LOS GUADALPERALES, NAVALVILLAR DE PELA Y ORELLANA DE LA SIERRA EN LA 
PRESTACIÓN DE INFORMACIÓN, VALORACIÓN Y ORIENTACIÓN DE LOS 
SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN SOCIAL BÁSICA

Mérida, a
REUNIDOS

De una parte, Dª. Sara García Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la 
Junta de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 
21/2023, de 20 de julio (DOE núm. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las 
atribuciones que le confiere el artículo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del  
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, previa 
autor izac ión  del  Consejo de Gobierno en ses ión celebrada el  día  .

Y de otra, doña María Luz Fernández Taboada, Alcaldesa - Presidenta del Ayuntamiento 
de Acedera, cargo para la que ha sido elegida con fecha de 12 de julio de 2024; don Pedro 
Fort Fernández, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gargaligas, cargo para el que ha 

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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sido elegido con fecha de 27 de junio de 2023; doña María Chaparro Godoy, Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Los Guadalperales, cargo para la que ha sido elegida con 
fecha de 12 de julio de 2024; don Francisco Javier Fernández Cano, Alcalde-Presidente 
del Ayuntamiento de Navalvillar De Pela, cargo para el que ha sido elegido con fecha  
de 17 de junio  de  2023;  y  don José Alberto  Nieto  Asensio,  Alcalde-Presidente 
del  Ayuntamiento de Orellana de la Sierra, cargo para el que ha sido elegido con fecha 
de 17 de junio de 2023; todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les  
confiere el artículo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local, y como integrantes de la agrupación “039 VEGAS ALTAS II”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen 
recíprocamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prórroga y a tal 
efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribió Convenio de Colaboración 
entre la Consejería de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los  
Ayuntamientos de Acedera, Gargaligas, Los Guadalperales, Navalvillar De Pela y Orellana 
De La Sierra en la prestación de información, valoración y orientación de los servicios 
sociales de atención social básica.

Segundo. La cláusula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece 
que: “El presente convenio entrará en vigor el mismo día de su firma, si bien, teniendo en 
cuenta su objeto, tendrá efectos desde el día 1 de enero de 2024 hasta el día 31 de 
diciembre del 2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la 
cláusula quinta a efectos de justificación por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalización del 
presente convenio, las partes firmantes podrán acordar unánimemente su prórroga en 
función de las disponibilidades presupuestarias, o su extinción. La prórroga del convenio 
podrá conllevar la actualización de la financiación y compromisos económicos de cada 
parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los artículos 3.1 g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el 
que se regula la colaboración entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la 
prestación de información, valoración y orientación de los servicios sociales de atención 
social básica de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero.  Con fecha de 26 de diciembre de 2024 se suscribió acuerdo de prórroga y 
actualización de la financiación, para el año 2025, del convenio de colaboración entre la 
Consejería  de  Salud  y  Servicios  Sociales  de  la  Junta  de  Extremadura  y  los 
Ayuntamientos  de  Acedera,  Gargaligas,  Los  Guadalperales,  Navalvillar  De  Pela  y 
Orellana De La Sierra, en la prestación de información, valoración y orientación de los 
servicios sociales de atención social básica para el período comprendido entre el 1 de 
enero hasta el 31 de diciembre de 2025.

Cuarto. Próxima a finalizar la vigencia del acuerdo de prorroga suscrito, todas las partes 
están interesadas en acordar una segunda prórroga del contenido del convenio suscrito, 
para el año 2026, en los términos de las cláusulas que se recogen en la parte dispositiva 
de este acuerdo y dentro del límite previsto en el artículo 49 letra h) punto 2º de la Ley 
40/2015,  de  1  de  octubre,  del  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  con  el  fin  de 
garantizar la continuidad de la prestación de información, valoración y orientación de los 
servicios  sociales de atención social básica, que permita a su vez garantizar el derecho 
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subjetivo y universal de la ciudadanía de acceso al sistema público de servicios sociales  
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y 
la justicia  social, de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril,  Servicios Sociales de 
Extremadura.

Quinto.  Todas  las  partes  consideran  necesario  acordar  la  segunda  prórroga  del 
convenio,  en base a razones de agilidad administrativa al  ser  un procedimiento más 
efectivo para  seguir  garantizando la financiación de la prestación de información,  
valoración y  orientación del servicio social de atención social básica y con ello conseguir 
garantizar la continuidad de dicha prestación de forma eficiente que mejore su calidad.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente 
SEGUNDO ACUERDO de prórroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. Se prórroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2026 hasta el 
31 de diciembre de 2026, la vigencia del Convenio de Colaboración entre la Consejería de 
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Acedera, 
Gargaligas, Los Guadalperales, Navalvillar  De Pela y Orellana De La Sierra en la 
prestación de información, valoración y orientación de los servicios sociales de atención 
social básica, suscrito el 29 de diciembre de 2023.

Segunda. La financiación de la presente prórroga para el año 2026 asciende a la cantidad 
de Ochenta Mil Novecientos Veintiún Euros con Cincuenta y Ocho Céntimos (80.921,58 
€), para lo cual la Consejería de Salud y Servicios Sociales aportará la cantidad de  
Ochenta Mil  Ciento Doce Euros con Treinta  y Seis  Céntimos (80.112,36 €), 
correspondiente al 99% de la financiación de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de 
Ochocientos Nueve Euros con Veintidós Céntimos (  809,22 €), correspondiente a la 
diferencia hasta alcanzar el 100% de la financiación de la misma, conforme al presupuesto 
que se detalla en el anexo I de la presente prórroga y en la parte proporcional que le 
corresponda a cada uno de ellos conforme al anexo II de la presente prórroga.

Tercera.  La aportación económica de la Consejería de Salud y Servicios Sociales para la 
financiación de la prórroga se realizará con cargo a los Presupuestos Generales de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2026, aplicación presupuestaria 
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094  Servicios  Sociales  de  Atención  Social 
Básica, con fuente de financiación Comunidad Autónoma.

La aportación económica de los Ayuntamientos para la financiación de la prórroga se 
financiará con cargo a sus Presupuestos municipales para el año 2026.

Cuarta. La presente prórroga queda sometida a la condición suspensiva de existencia de 
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el año 2026 para 
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que así conste y en prueba de conformidad, firman la presente prórroga mediante 
firma electrónica, tomándose como fecha de formalización del presente documento la fecha 
del último firmante.  

Consejera de Salud y Servicios Sociales,SARA GARCÍA ESPADA

Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Acedera,MARÍA LUZ FERNÁNDEZ TABOADA

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274

C
ó
d
. 
V

a
lid

a
c
ió

n
: 
S

K
H

M
Y

9
M

L
5
9
F

P
4
6
M

H
D

A
D

F
Z

N
L
6
E

 
V

e
ri
fi
c
a
c
ió

n
: 
h
tt
p
s
:/
/n

a
v
a
lv

ill
a
r.
s
e
d
e
le

c
tr

o
n
ic

a
.e

s
/ 

D
o
c
u
m

e
n
to

 f
ir
m

a
d
o
 e

le
c
tr

ó
n
ic

a
m

e
n
te

 d
e
s
d
e
 l
a
 p

la
ta

fo
rm

a
 e

s
P

u
b
lic

o
 G

e
s
ti
o
n
a
 |
 P

á
g
in

a
 6

 d
e
 1

9
 

A
C
T
A
 D

E
L
 P

L
E
N

O
N

ú
m

e
ro

: 
2
0
2
5
-0

0
1
0
  
 F

e
ch

a
: 

0
5
/0

1
/2

0
2
6



Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gargaligas,PEDRO FORT FERNÁNDEZ

Alcalde-Presidente  del  Ayuntamiento  de  Los  Guadalperales,  MARÍA  CHAPARRO 
GODOY

Alcalde-Presidentedel  Ayuntamiento  de   Navalvillar  De  Pela,  FRANCISCO  JAVIER 
FERNÁNDEZ CANO 

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Orellana De La Sierra,JOSÉ ALBERTO NIETO 
ASENSIO

ANEXO I 
PRESUPUESTO 2026

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCIÓN SOCIAL BÁSICA 
“039 VEGAS ALTAS II”1

Núm.  de  municipios  y/o 
e n t i d a d e s  l o c a l e s 
menores  que  integran  el 
s e r v i c i o  s o c i a l  d e 
atención social básica

5
Población 
Integrada

5.936

Número de 
profesionales del 
Trabajo Social 
reconocidos al ssasb 
por la Consejería de 
Salud y Servicios 
Sociales

2

PRESUPUESTO TOTAL AÑO 2026

Concepto
Presupuesto 

(100 %)

Aportación de la 
Consejería de Salud y 

Servicios Sociales 2 
(99 %)

Aportación de la Entidad 
Local 
(1 %)

Personal 79.481,58 € 78.686,76 € 794,82 €
Funcionamiento 1.440,00 € 1.425,60 € 14,40 €
TOTAL 80.921,58 € 80.112,36 € 809,22 €

Datos de las retribuciones en cómputo anual de un profesional del Trabajo Social 
utilizados según artículo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones
Cotización empresarial a la 

seguridad social Presupuesto total

29.857,84 € 9.882,95 € 39.740,79 €

Datos del coste máximo del funcionamiento teniendo en cuenta el número de 
municipios y/o entidades locales menores que integran el servicio social de atención 
social básica según artículo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Número de municipios y/o entidades 
locales 

menores que integran el servicio social de 
atención social básica

Cuantía por cada profesional 
reconocido para cada servicio social 

de atención social básica

1 360,00 €
2 450,00 €
3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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e

7 900,00 €
8 990,00 €

De 9 a 12 1.110,00 €
13 ó más 1.230,00 €

1 Anexo I y II de la Resolución de 14 de noviembre de 2024 (DOE núm. 228, de 

22 de noviembre de 2024). 2Artículo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

ASUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DÍA: ENCOMIENDA DE GESTIÓN ENTRE EL 
AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA Y LA DIPUTACIÓN DE BADAJOZ 
PARA LA PRESTACIÓN POR PARTE DE ÉSTA DEL SERVICIO DE DELEGADO DE 
PROTECCIÓN DE DATOS DEL MUNICIPIO.

El  señor  Fernández Cano expone que este asunto  se ha tratado en la  comisión  de 
Asuntos  Generales  correspondiente  y  que  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 
2016  (Reglamento  General  de  Protección  de  Datos,  RGPD),  y  en  la  Ley  Orgánica 
3/2018,  de  5  de  diciembre,  de  Protección  de  Datos  Personales  y  garantía  de  los 
derechos digitales (LOPDGDD), se establece la obligación de designar un Delegado de 
Protección de Datos (DPD) en todas las entidades públicas.

Dado que este Ayuntamientos carecen de medios personales y técnicos suficientes para 
asumir  de manera individual  esta función especializada, y visto que la Diputación de 
Badajoz ha puesto a disposición de los municipios de la provincia un servicio común de 
Delegado de Protección de Datos, con el fin de garantizar el adecuado cumplimiento de 
la  normativa  vigente  y  reforzar  la  seguridad  jurídica  en  el  tratamiento  de  los  datos 
personales, es conveniente encomendar la gestión a Diputación.

Visto lo cual, se aprueba  la siguiente acuerdo, por mayoría absoluta con el voto a favor 
de los seis concejales del Grupo Socialista y la abstención de los cinco concejales del  
Grupo Popular:

PRIMERO:  APROBAR  LA  ENCOMIENDA  DE  GESTIÓN  ENTRE  EL 
AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA Y LA DIPUTACIÓN DE BADAJOZ PARA 
LA  PRESTACIÓN  POR  PARTE  DE  ÉSTA  DEL  SERVICIO  DE  DELEGADO  DE 
PROTECCIÓN DE DATOS DEL MUNICIPIO, CONFORME AL SIGUIENTE CONVENIO

INTERVIENEN

De una parte, Ilustrísima. Sra. Doña Raquel del Puerto Carrasco 
Presidenta  de  la  Diputación  Provincial  de  Badajoz,  en  la  representación  que  
ostenta  en virtud de lo  establecido en el  artículo  34.1.b  de la  Ley 7/85  de 2 de  
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

Y de otra parte, Don Francisco Javier Fernánde Cano, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento 
de Navalvillar de Pela

la representación que ostenta en virtud de lo establecido en el artículo 21.1b) de  
la  Ley  7/85 de 2 de abril,  Reguladora de Bases de Régimen Local,  debidamente 
autorizado en acuerdo plenario de

Las arte se reconocen mutuamente plena competencia   capacidad para suscribir el 
presente acuerdo de colaboración y

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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EXPONEN

I.-  Que  con  fecha  25  de  mayo  de  2018,  entró  en  vigor  plenamente  el 
Reglamento  2016/679,  de  27  de abril,  (del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo) 
sobre  Protección  de  Personas  Físicas  en  lo  que  respecta  al  Tratamiento  de 
Datos Personales y a la Libre  Circulación de estos datos (en adelante RGPD). 
Esta  norma  europea  supone  un  intento  de  garantizar  un  adecuado  nivel  de 
protección  de los datos  personales  y de la  privacidad, estableciendo un marco 
legal único en todo el ámbito de la Unión Europea y garantizando asimismo la libre 
circulación de estos datos.

En concreto,  y por lo que respecta a este acuerdo,  el  artículo 37 del  Reglamento  
Europeo exige la figura del Delegado de Protección de Datos (en adelante DPD) 
en el ámbito de todas las organizaciones públicas, incluyendo, claro está, a las 
Entidades que forman parte de la Administración local.

Según  el  artículo  36  de  La  Ley  Orgánica  3/2018,  de  5  de  diciembre,  de 
Protección  de  Datos  Personales  y  garantía  de  los  derechos  digitales 
(LOPDGDD),  que adapta  la  legislación española al RGPD, hay varios aspectos 
fundamentales a tener en cuenta:

1. El  DPD actuará  como interlocutor  del  responsable  o  encargado  del 
tratamiento  ante  la  Agencia  Española  de  Protección  de Datos  (AEPD) y 
las  autoridades  autonómicas  de  protección  de  datos.  El  DPD  podrá 
inspeccionar  los  procedimientos  relacionados  con  el  objeto  de  la  ley 
orgánica y emitir recomendaciones en el ámbito de sus competencias.

2. En el  ejercicio  de sus funciones el  DPD tendrá acceso a los datos 
personales  y  procesos  de  tratamiento,  no  pudiendo  oponer  a  este 
acceso el responsable o el encargado del tratamiento la existencia de 
cualquier  deber  de confidencialidad o  secreto, incluyendo el previsto en 
el artículo 5 LOPDGDD.

3. Cuando  el  DPD aprecie  la  existencia  de  una  vulneración  relevante 
en  materia  de  protección  de  datos,  lo  documentará  y  lo  comunicará 
inmediatamente  a  los  órganos  de  administración  y  dirección  del 
responsable o el encargado del tratamiento.

El artículo 37 LOPDGDD señala por su parte que:

1. Cuando  el  responsable  o  el  encargado  del  tratamiento  hubieran 
designado  un  DPD,  el  afectado  podrá,  con  carácter  previo  a  la 
presentación de una reclamación contra  aquéllos ante la AEPD o, en su 
caso, ante las autoridades autonómicas de protección de datos, dirigirse al 
DPD de la entidad contra la que se reclame.

En este caso, el DPD comunicará al afectado la decisión que se hubiera adoptado en el 
plazo máximo de dos meses a contar desde la recepción de la reclamación.

2. Cuando el  afectado presente una reclamación ante la AEPD o, en su 
caso,  ante  las  autor idades  autonómicas  de  protecc ión  de  datos, 
aquel las  podrán  remi t i r  la  reclamación  al  DPD  a  fin  de  que  este 
responda en el plazo de un mes.

Si  transcurrido  dicho  plazo  el  delegado  de  protección  de  datos  no  hubiera 
comunicado  a  la  autoridad  de  protección  de  datos  competente  la  respuesta 
dada a la reclamación, dicha autoridad continuará el procedimiento con arreglo a lo 
establecido en el Título VIII LOPDGDD.

3. El  procedimiento  ante  la  AEPD  será  el  establecido  en  el  Título  VIII  
LOPDGDD y en sus normas de desarrollo.

. I I -  Que al  objeto  de  hacer  efect iva  esta  colaboración  se  precisa  la  f i rma 

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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de  la  encomienda  de  gestión  con  una  mayor  precisión   en  su  redacción   y  
que atiende a la  necesidad de los Ayuntamientos de ser asistidos, no sólo en la 
materia de protección de datos, sino también en la seguridad de la información.

El  RGPD prevé,  como hemos  indicado,  que  todas  las  autoridades  u  organismos 
públicos  nombrarán  un  DPD.  También  establece  cuáles  habrán  de  ser  los 
criterios  para  su  designación  (cualidades  profesionales  y  conocimientos  en 
Derecho y práctica de la  protección de datos), su posición en la organización y 
sus  funciones.  Prevé,  igualmente,  que  en  el  caso  de  las  autoridades  u 
organismos  públicos  puedan  nombrarse  un  único  DPD  para  varios  de  ellos, 
teniendo en cuenta su tamaño y estructura organizativa.

En  el  ámbito  de  las  Administraciones  locales,  las  dimensiones  de  las 
organizaciones  harán  inviable  en  muchos  casos  que  una  Entidad  local  cuente 
con un DPD integrado en su plantilla, ya sea a tiempo completo o a tiempo parcial.  
Por ello,  será preciso encontrar  soluciones  que  permitan  que  los  Entes  locales 
cumplan  las  obligaciones  del  RGPD  en  este  punto  de  una  forma  que  se 
adapte  a  sus  especiales  características.  Entre  las  posibles  opciones,  se 
encuentra la contratación de la actividad de DPD por parte de varias entidades  
como  prestación  de  servicios  o  el  establecimiento  de  servicios  de  DPD  a 
disposición de los municipios en las Diputaciones Provinciales.

En  todo  caso,  debe  asegurarse  que  los  DPD  designados  reúnen  los 
requisitos  de  cualificación  y  competencia  establecidos  por  el  RGPD y  que  su 
actividad  en  relación  con  las  entidades  en  las  que  desempeñen  sus  funciones 
debe también seguir los criterios marcados por el RGPD.

La designación del  DPD debe comunicarse a las autoridades de protección de 
datos.  Asimismo,  deben  establecerse  mecanismos  para  que  los  interesados 
puedan contactar con el DPD.

Que  para  garantizar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  que  la  nueva 
normativa impone en materia de protección de datos a los Ayuntamientos 
de nuestra Provincia, se ha redactado acuerdo de encomienda de gestión 
para la prestación del  servicio de DPD  del  citado RGPD, contemplando 
las  obligaciones  o  compromisos  de  naturaleza  más  perentor ia  y 
relevante,  tales  como  el  denominado  Registro  de  Activ idades  de 
Tratamiento, la Evaluación de Impacto en Protección de Datos y el Análisis  
de Riesgo, funciones relacionadas con el DPD.

Estas funciones serán las siguientes:

a)  Informar  y  asesorar  al  responsable  o  al  encargado  del  tratamiento  y  a  los 
empleados   que  se  ocupen  del  tratamiento  de  las  obligaciones  que  les 
incumben  en  virtud  delpresente  Reglamento  y  de  otras  disposiciones  de 
protección de datos de la Unión o de los Estados miembros.

 Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento,  
de  otras  disposiciones  de  protección  de  datos  de  la  Unión  o  de  los  Estados 
miembros y de las políticas del responsable o del encargado del tratamiento en  
materia  de  protección  de  datos  personales,  incluida  la  asignación  de 
responsabilidades,  la  concienciación  y  formación del personal  que participa en 
las operaciones de tratamiento, y las auditorías correspondientes.

 Ofrecer  el  asesoramiento  que  se  le  solicite  acerca  de  la  evaluación  de 
impacto relativa a la protección de datos y supervisar su aplicación de conformidad con 
el artículo 35.

 Cooperar con la autoridad de control.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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 Actuar como punto de contacto de la autoridad de control para cuestione  
relativas al tratamiento, incluida la consulta previa a que se refiere el artículo 
36, y realizar consultas, en su caso, sobre cualquier otro asunto.

Por todo ello, se establecen las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Objeto del Acuerdo.

Este  acuerdo  tiene  por  objeto  regular  la  encomienda  de  gestión  entre  la  
Diputación de Badajoz y  el Ayuntamiento para la prestación por parte de aquella 
del servicio de DPD.

SEGUNDA. Ámbito de Aplicación y Vigencia. El plazo de vigencia del acuerdo es de 4 
años.

La  denuncia expresa  de  alguna  de  las  Administraciones  intervinientes 
deberá  ser  realizada  con  una  antelación  mínima  de  tres  meses  a  la  fecha  de 
extinción.

También podrá extinguirse la vigencia del convenio por el mutuo acuerdo de 
las  Administraciones  intervinientes,  así  como  por  lo  dispuesto  en  Cláusula 
Quinta del presente acuerdo.

TERCERA. Compromisos que asume la Diputación de Badajoz.

1. Asumir las funciones de DPD, comunicándolo a la AEPD. Esta asunción de funciones 
incluye las tareas de asesoramiento y supervisión siguientes:

-Asistir  en  el  cumplimiento  de  principios  relativos  al  tratamiento,  como  los  de 
limitación de finalidad, minimización o exactitud de los datos.

-Diseño  e  implantación  de  medidas  de  información  a  los  afectados  por  los 
tratamientos de datos.

-Establecimiento  de  mecanismos  de  recepción  y  gestión  integral  de  las 
solicitudes de ejercicio de derechos por parte de los interesados.

-Asistencia en la contratación de encargados de tratamiento,  incluido el  contenido  
de los contratos o actos jurídicos que regulen la relación responsable-encargado y  
revisión de pliegos administrativos.

-Diseño e implantación de políticas de protección de datos.

-Auditorías de protección de datos.

-Establecimiento y gestión de los registros de actividades de tratamiento.

-Implantación  de  las  medidas  de  protección  de  datos  desde  el  diseño  y  por 
defecto adecuadas a los riesgos y naturaleza de los tratamientos.

-Implantación de las medidas de seguridad adecuadas a los riesgos y naturaleza 
de los tratamientos.

-Establecimiento de procedimientos de gestión de violaciones de seguridad de los  
datos,  incluida  la  evaluación  del  riesgo  para  los  derechos  y  libertades  de  los 
afectados  y  los  procedimientos  de  notificación  a  las  autoridades  de 
supervisión  y  a  los  afectados  -Determinación  de la  necesidad  de realización 
de evaluaciones de impacto sobre la protección de datos y análisis de riesgo en 
los tratamientos realizados.

-Relaciones con las autoridades de supervisión.

-Implantación de programas de formación y sensibilización del personal en materia de 
protección de datos.

- Impartir formación al personal municipal o colaborar en ella

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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2. Colaborar en la realización del Registro de Actividades de Tratamiento, 
Evaluación  de  Impacto  en  Protección  de  Riesgos  y  Análisis  de  Riesgo 
conforme  a  lo  establecido  en  RGPD,  incluyendo  los  datos 
correspondientes a esta Entidad Local y a su sector público institucional.

3. Asistir  en  la  implantación  y  desarrollo  del  Esquema  Nacional  de 
Seguridad,  y  de  manera  concreta  categorizar  los  sistemas  de 
información de las entidades que se convenien a nivel bajo.

4. Realizar  cuantas  revisiones  sean  precisas  para  mantener 
actualizada dicha información.

CUARTA. Compromisos que asume la Entidad Local

 1. La Entidad local se compromete a dar la información que se le solicite para la 
realización del Registro de Actividades de Tratamiento, Evaluación de Impacto en 
Protección de Datos y Análisis de Riesgo.

2.  Designar  el  mismo  DPD  de  la  institución  provincial  para  realizar  dichas 
funciones en la entidad local.

3.  Garantizar  que,  como  DPD,  la  Diputación  de  Badajoz  participe  de  manera 
adecuada y en tiempo oportuno en todas las cuestiones y decisiones que afecten 
a la protección de datos de carácter personal, especialmente en los casos en que 
el diseño o la realización de nuevas actividades o competencias puedan dar lugar  
a afectación de datos de carácter personal.

 4.  Transmitir  íntegramente  y  con  la  antelación  suficiente  las  informaciones  y  
documentos que puedan dar lugar a la actuación y colaboración del DPD en todas 
aquellas cuestiones relacionadas con la protección de datos.

5.  Tomar  en consideración la opinión e informes emitidos  por el  DPD, debiendo  
documentar y justificar necesariamente las discrepancias o el apartamiento de las  
propuestas emitidas por la Diputación de Badajoz.

6.  Realizar  las  evaluaciones  de  riesgos  Necesarias  o  que  sean  obligatorias,  o  
transmitir toda la información necesaria a la Diputación para su realización.

7.  Informar  tan  pronto  como  sea  posible  a  la  Diputación  de  Badajoz  de  los  
incidentes o violaciones de seguridad que se produzcan.

 8. Comunicar a todo el personal la designación de la Diputación de Badajoz como 
DPD de la organización y dar la difusión adecuada para una mejor coordinación y  
cooperación en materia de protección de datos.

9. Garantizar la independencia del DPD en el ejercicio de sus funciones, debiendo 
la  Entidad  local  adoptar  las  medidas  y  decisiones  necesarias  con  fundamento  
únicamente  en  criterios  jurídicos  relativos  a  la  protección  de  datos  de  carácter  
personal y al cumplimiento normativo.

QUINTA Cumplimiento de obligaciones

En caso de incumplimiento grave de las obligaciones o compromisos por cada una de 
las partes, se le podrá notificar requerimiento para su cumplimiento en un determinado 
plazo, no superior a tres meses, con las obligaciones o compromisos que se consideren 
incumplidos; trascurrido el plazo anterior y de persistir el incumplimiento se procederá en 
los términos previstos por el artículo 51 de Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector 
Público.

Son causas de resolución:

     a) El transcurso del  plazo de vigencia del  convenio sin haberse acordado la  
prórroga del mismo.

     b) El acuerdo unánime de todos los firmantes.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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     c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de  
alguno  de  los  firmantes.  A  estos  efectos  será  considerado  incumplimiento 
causante de resolución, la falta de colaboración con el Delegado de protección de 
Datos,  no  remitiendo  los  informes,  documentos  y/o  informaciones  que  sean 
solicitadas formalmente o en caso de incumplimiento reiterado de las obligaciones  
y  cumplimientos  derivados  de  las  instrucciones  o  informes  emitidos  por  el  
Delegado  de  Protección  de  Datos,  en  especial  no  implantar  los  Registros  de  
Actividades  de  Tratamiento  y  no  realizar  las  Evaluaciones  de  Impacto  de 
Protección de datos obligatorias.

SEXTA. Seguimiento y control

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones y compromisos y como mecanismo 
de seguimiento y control,  que resolverá igualmente los problemas de interpretación y 
cumplimiento, se designa a una Comisión Técnica que estará compuesta por el DPD de 
la Diputación de Badajoz y un representante de la Entidad local, quienes contarán, en las 
reuniones que a tal efecto se celebren, con la asistencia del personal técnico que se 
considere oportuno por cada una de las partes.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, se firma electrónicamente el presente 
acuerdo

SÉPTIMA. Imposibilidad de dictar resoluciones administrativas

La presente encomienda de gestión no incluye, en ningún caso, la adopción por parte de 
la Diputación de Badajoz de resoluciones administrativas que sean competencia de las 
Entidades locales.

La Presidenta de la Diputación          El/La Alcalde/sa

Fdo. Dª                                           Fdo.D/Dª

Doy Fe. Doy Fe

Secretario General Diputación Secretaria del Ayuntamiento

SEGUNDO: Autorizar al Sr Alcalde para la firma del correspondiente 
convenio  de  encomienda  de  gestión,  así  como  para  realizar  cuantos  actos  sean 
necesarios para la ejecución y cumplimiento del presente acuerdo

TERCERO:  El  presente  acuerdo  será   remitido  a  la  Diputación 
Provincial de Badajoz junto a la solicitud de la citada encomienda.

 ASUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DÍA: PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DEL 
AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA.

El señor Fernández Cano manifiesta que previamente se trata el asunto en la Comisión 
Informativa  correspondiente,  expone en relación a este plan que tenemos que tener 
aprobado y además es una condición para poder optar a distintas ayudas y programas 
relacionados  que  se  gestionan  a  nivel  municipal  y  también  con  la  colaboración  de 
asociaciones como pueden ser las Asociaciones de mujeres.

A continuación se procede a la votación siendo aprobada por mayoría absoluta 
con el voto a favor de los seis concejales del Grupo Socialista y la abstención de los 
cinco concejales del Grupo Popular el siguiente Plan Municipal.

I  PLAN MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES DE 
NAVALVILLAR DE PELA (2025–2028).

Visto el I Plan Municipal para la Igualdad de Mujeres y Hombres de Navalvillar  

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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de Pela (2025–2028),  elaborado con el  apoyo de la Diputación de Badajoz y tras el  
correspondiente estudio diagnóstico de situación con enfoque de género, cuyo objetivo 
es promover la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres en el ámbito municipal.

Considerando  que  dicho  Plan  constituye  un  instrumento  estratégico  de 
planificación, orientado a la incorporación transversal de la perspectiva de género en las  
políticas públicas locales, así como a la adopción de medidas específicas en materia de 
empleo, educación, prevención de las violencias machistas, conciliación corresponsable 
y comunicación institucional inclusiva.

Considerando, asimismo, que el Plan se ajusta al marco normativo vigente en 
materia  de  igualdad  de  género,  tanto  a  nivel  internacional,  europeo,  estatal  y 
autonómico, y que establece un periodo de vigencia de cuatro años, comprendido entre 
2025 y 2028, con un sistema de seguimiento y evaluación anual.

Visto lo cual, el Pleno acuerda por mayoría absoluta con el voto a favor de los 
seis  concejales  del  Grupo  Socialista  y  los  cinco  concejales  del  Grupo  Popular  el 
siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el  Plan Municipal para la Igualdad de Mujeres y 
Hombres de Navalvillar de Pela (2025–2028), en los términos recogidos en el documento 
que consta en el expediente.

Segundo.  Someter  a  exposición  pública  en  el  Tablón  de  anuncios  del 
Ayuntamiento y en la sede electrónica y en el BOP , por un plazo de treinta (30) días 
hábiles, a contar desde el día hábil siguiente al de la publicación del correspondiente 
anuncio, a fin  formular observaciones y presentar cuantas alegaciones estime oportunas 
los interesados, que serán resueltas por el Pleno.

Tercero. Finalizado el citado trámite de información pública y en el caso de que 
no se presenten reclamaciones, el acuerdo de aprobación inicial se entenderá elevado 
automáticamente a definitivo, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

ASUNTO  SÉPTIMO  DEL  ORDEN  DEL  DÍA:  DAR  CUENTA  DEL  INFORME  DE 
INTERVENCIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE INFORMACIÓN 
AL MINHAP CORRESPONDIENTE AL 3º. TRIMESTRE 2025.

El señor Fernández Cano manifiesta que previamente se trata el asunto en la 
Comisión Informativa  correspondiente, expone que hay que informar y dar cuenta del 
suministro trimestral de información al MINHAP, se ha tratado el  asunto en la Comisión 
correspondiente. 

En cumplimiento de lo previsto en el art 6.2 del RD 635/2014, de 25 de julio, por el que 
se  desarrolla  la  metodología  y  el  procedimiento  de  retención  de  recursos  de  los 
regímenes  de financiación,  previstos  en  la  Ley  Orgánica  2/2012,  de  27  de abril,  de 
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y en relación con el artículo 4.1 
b)  de  la  Orden  HAP/2105/2012,  de  1  de  octubre,  por  la  que  se  desarrollan  las 
obligaciones de suministro de información previstas en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de 
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 

Explica que trimestralmente tenemos que mandar  una serie  de datos  en función del 
estado de ejecución del Presupuesto, en los tres primeros trimestres del año solamente 
se envía el calendario de presupuesto de tesorería y el nivel de deuda viva al final del 
periodo, es en el cuarto trimestre donde se entrega el desglose de todas las partidas, de 
ingresos y gastos. Inforrme  enviado el día 20 de octubre de 2025 al Ministerio, el nivel  
de deuda viva PDE es de  0 €.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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 Los miembros del Pleno se san por enterados.            

ASUNTO  OCTAVO  DEL  ORDEN  DEL  DÍA:  DAR  CUENTA  DE  LAS  LÍNEA  S 
FUNDAMENTALES DEL PRESUPUESTOS 2026.

El señor Fernández Cano manifiesta que previamente se trata el asunto en la 
Comisión Informativa  correspondiente,  a continuación da cuenta de la Resolución de 
Alcaldía de fecha 22/09/2025, por la que se aprueban las Líneas Fundamentales del 
Presupuesto 2026,  y de su remisión al MINHAP, dando cumplimiento a lo establecido en 
el artículo 15.1 de la Orden HAP/2105/2012 de 1 de octubre, por la que se desarrollan 
las obligaciones de suministro de información  previstas en la Ley Orgánica 2/2012, de 
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, estableciendo que 
antes del 15 de septiembre de cada año, ha de suministrarse anualmente las Líneas 
Fundamentales de los Presupuestos para el ejercicio siguiente.

Se ha emitido informe de control permanente sobre el contenido de la Memoria 
elaborada por  la  Alcaldía,  donde se contemplan Ingresos y  gastos  previstos  para el  
ejercicio 2026, partiendo de las previsiones de la liquidación del año 2025. Teniendo en 
cuenta el Plan Presupuestario de la Corporación 2026-2028.

 
LÍNEAS FUNDAMENTALES DEL PRESUPUESTO 2026

Para el año 2025 se estimarán Derechos/Obligaciones 
Reconocidas Netas (En Euros)
Para el año 2026 se estimarán las Previsiones/Créditos 
iniciales

DATOS CONSOLIDADOS

Ingresos / Gastos Año 2025
Tasa de 
variación 
2026/2025

Año 2026

INGRESOS 7.191.647,94 3,3% 7.428.972,32

     Corrientes 5.326.174,35 3,3% 5.501.938,10

     De capital 1.865.473,59 3,3% 1.927.034,22

Ingresos No Financieros 7.191.647,94 3,3% 7.428.972,32

Ingresos Financieros 0,00 0,00% 0,00

GASTOS 7.191.647,94 3,3% 7.427.175,34

    Corrientes 6.689.360,89 3,3% 6.910.109,80

    De capital 447.833,09 3,3% 462.611,58

Gastos No Financieros 7.137.193,98 3,3% 7.372.721,38

Gastos Financieros 54.453,96 0,00% 54.453,96

Saldo de operaciones no financieras 54.453,96 54.453,96

(+/-) Ajustes  SEC-10

Capacidad o Necesidad de Financiación 54.453,96 54.453,96

Deuda viva a 31/12 353.950,76 299.496,80

    A corto plazo 0,00 0,00

    A largo plazo 353.950,76 299.496,80

Ratio Deuda Viva/ Ingresos Corrientes 0,07 0,05

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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En Euros

AÑO 2025 (Estimación de las 

obligaciones reconocidas netas)
Tasa de 

variación 

2026/20

25

Año 2026 (Estimación créditos 

iniciales)

Pasivos contingentes.

Incluido

en el 

presupues

to

No 

incluido

en el 

presupues

to

Total

Incluido

en el 

presupu

esto

No 

incluido 

en el 

presupu

esto

Total

Avales concedidos 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

Préstamos morosos 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

Garantías 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

Por sentencias- 

expropiaciones
0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

Otros 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00

Información relativa los préstamos (total y saldo en mora) concedidos por las Corporaciones Locales, Directiva 
2011/85/UE

Saldo vivo (sin deducir deterioros) de los préstamos concedidos pendientes de amortizar 
(*) a 31/12 por:

2025 2026

Administración General de la Corporación Local 0,00 0,00

Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 0,00

Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 0,00

TOTAL SALDO VIVO DE PRÉSTAMOS CONCEDIDOS: 0,00 0,00

Desglose del dato anterior (saldo vivo) correspondiente a los importes en situación de mora (*):

Administración General de la Corporación Local 0,00 0,00

Organismos Públicos de la Corporación Local, clasificados en S.1313 0,00 0,00

Resto de entidades controladas por la Corporación Local, clasificadas en S.1313 0,00 0,00

TOTAL IMPORTES DE PRÉSTAMOS EN SITUACIÓN DE MORA: 0,00 0,00

(*) se refiere a importes de préstamos concedidos a entidades que no consolidan dentro del Sector 
Administraciones Públicas, definido de acuerdo al SEC.

De lo que se dan por enterados los señores asistentes.

De lo que los miembros del  Pleno se dan por enterados.

ASUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DÍA:  DAR CUENTA DEL INFORME DE 
INTERNVENCIÓN SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES 
CORRESPONDIENTE AL 3T/2025.

El señor Fernández Cano manifiesta que previamente se trata el asunto en 
la Comisión Informativa  correspondiente.

Que  es  obligatorio  que  desde  el  Ayuntamiento  demos  traslado  al  Ministerio  de 
Hacienda  todos  los  trimestres  de  una  serie  de  obligaciones  que  a  efectos 
administrativos y contables nos impone, para llevar un control de los Ayuntamientos, 

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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todo ello  de conformidad  con lo  regulado  en  el  artículo  4  de  de  la  Ley  2/2012, 
LOEPSF, y el desarrollo del mismo realizado por la Orden HAP/2105/2012, DE 1 de 
octubre, artículos 4 y 16 de la misma. Expone que el período medio de pago mide el 
retraso de la deuda comercial.

En este tercer trimestre se han tenido en cuenta  792 facturas, 12 excluidas. 620 
pagadas y 172 pendientes de pago.

El  Importe  total  de  pagos realizados  es de  573.139,06 €con un ratio  de 5,28 El 
Importe total de operaciones pendientes de pago es de 152.349,55 €con un ratio de  
5,70. Resumen del cálculo del período medio de pago a proveedores en el segundo 
trimestre.

Cálculo del 
período 
medio de 
pago global

% 
Imp. 
Op/To
tal

Concept
o

PMP
Operacione

s 
pagadas

Operacion
es 
pendiente
s de pago

Ayuntamiento 100%
RATIO 5,37 5,28 5,70

IMPORTE 725.488,61 
€

573.139,06 € 152.349,55 €

PERIODO MEDIO DE PAGO A 
PROVEEDORES
GLOBAL =

5,37

El periodo medio de pago a proveedores global es de 5,37 días, inferior al plazo 
máximo  de  pago  legalmente  establecido  de  conformidad  con  la  normativa  de 
morosidad. Se enviaron los datos el día 2 de octubre de 2025.

 Los miembros del Pleno se dan por enterados.

ASUNTO  DÉCIMO  DEL  ORDEN  DEL  DÍA:  DAR  CUENTA  DE  LAS 
RESOLUCIONES DE ALCALDÍA. 

Se da cuenta de las resoluciones adoptadas por la Alcaldía desde la sesión 
ordinaria celebrada por el  Pleno del Ayuntamiento el  día 28 de agosto de 2025, 
comprende desde la nº 2025-0173 del 28 de agosto 2025, hasta la n.º 2025-0218 del 
27 de octubre de 2025. En cumplimiento a lo dispuesto en el art 42 del Real Decreto 
2568/1986,  de  28  de  noviembre,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales. De lo 
que se dieron por enterados los señores asistentes.

 ASUNTO DÉCIMO PRIMERO DEL ORDEN DEL DÍA: MANIFESTACIONES DE 
ALCALDÍA. 

El  señor  Fernández  Cano  procede  a  enumerar  las  manifestaciones  de 
Alcaldía:

Viajes: El 5 de septiembre,en Diputación fue la presentación del video promocional 
de Ismael Arroyo por el Día de Extremadura para el CEDER La Siberia, y el 24 de 
octubre, asistencia a Valdivia a las Jornadas de Municipalismo.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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Asuntos de interés: La Modificación del presupuesto viene a dotar de presupuesto 
una resolución que se nos viene dando este año. En la guardería nos quedó desierta 
la  convocatoria  de  empleo  del  cocinero;  nos  vimos  en  la  situación  de  que  no 
podíamos contratar al cocinero que tuviera la titulación,  vinieron varios y ninguno 
quiso hacer la prueba práctica, por lo que se realizó un contrato de prestación de 
servicios con la empresa del Piso Tutelado, Intress. Le facturamos el cátering de un 
cocinero con el menú adaptado. 

Se  paga  a  una  empresa  que  nos  facilita  las  mismas  horas  que  un  cocinero.
Si  el  año  que  viene  podemos  disponer  de  un  cocinero,  se  volverá  a  sacar  la 
convocatoria. 

La  Mancomunidad  ya  ha  solicitado  las  tres  especialidades  de  las  Escuelas 
Profesionales: dos de pintura y una de atención sociosanitaria en instituciones, es 
por acuerdo con los Alcaldes de la Mancomunidad, en Navalvillar estaremos como 
en las Escuelas profesionales anteriores, desde el  momento en que han entrado 
Guadalperales y Acedera, se pierde un alumno, tendríamos 7 alumnos (cuatro de 
pintura y tres de Instituciones).

Estamos pendientes de celebrar la Junta Local de Seguridad conforme a la agenda 
de la  Subdelegada  del  Gobierno,  para hacerlo  la  segunda o tercera semana de 
noviembre.

Vamos a hacer una operación de tesorería de 202.000 €, si no tenemos ningún viso 
de las dos subvenciones: la de 200.000 € del graderío del campo de fútbol  que 
tendrá que estar finalizada a final de año, estamos intentando que llegue a tiempo, y 
la de 250.000 € del Museo de Vegas Altas que aprobó Diputación. 
Viene condicionado todo esto por la situación de la subvención de fondos europeos 
para toda la mejora de la masa arbórea en Moheda Alta, que son en torno a 180.000 
€.  El  ingreso  de  la  cuantía  va  a  venir  con  posterioridad  a  que  se  justifique  la 
subvención y se hagan los trabajos.

Se presentaron dos bancos; las condiciones vienen marcadas por las órdenes del 
Ministerio.
El compromiso en octubre se materializará físicamente en los meses de marzo y 
abril. Posiblemente se entregue el importe a finales de este año; se ejecutará la obra 
en 2026.

El  Ayuntamiento ha llegado a un acuerdo con la Cofradía de San Antón para la 
reforma de la Casa del Santo, en cuanto a la cubierta. Ellos buscan a un Arquitecto 
y,  en  función  de  sus  necesidades,  el  Ayuntamiento  abonará  la  documentación 
técnica y luego buscaremos la financiación.

En el DOE de ayer se publica, la lista definitiva de adjudicatarios de la vivienda de 
protección pública está expuesta 10 días. Lo siguiente es acomodar la casa.

Dar cuenta de los caminos reparados: el de Villanueva, Valdelapeña, Rincón, Nuevo, 
Alcornocalejo, la Rinconada, el camino Real de la Pizarra.

 ASUNTO DÉCIMO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DÍA: RUEGOS Y PREGUNTAS. 

Pregunta la señora Cano Aragoneses, responde el señor Fernández Cano.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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Comienzan con un ruego: se podría poner un espejo entre las calles Fidel Rubio con 
la calle Larga y Cano Arroyo. Contesta Juan Baviano que han estado viendo las 
posibilidades de ponerlo; le pedimos permiso al propietario y dijo que sí, pero que le 
arregláramos la fachada. Aun así, no se ve toda la esquina, tendremos que mirar la 
otra calle, Cano Arroyo, y si se pone en un poste.

A qué es debido el  apagón en la  Avda.  de la  Constitución del  mes de octubre. 
Responde que, técnicamente, hay un aparatito para controlar las subidas y bajadas 
de  tensión,  que  estaba  equivocado,  el  térmico  detectaba  las  oscilaciones  y  se 
apagaba la luz, hasta que una empresa lo ha arreglado.

Qué se  está  haciendo  en  la  calle  Reyes  Huertas.  Responde  que  la  obra  de  la 
AEPSA de 2025-26. Adaptar la plaza a estándares de accesibilidad, más vegetación, 
se quitarán árboles antiguos y plantar otros, poner a nivel, dotar una zona fija de 
escenario  en el  sitio  donde está el  transformador.  Para enchufar será más fácil, 
cambiar la zona infantil y los contenedores.

Por qué ha estado parada la obra del campo de fútbol. Responde que no ha estado 
parada, como la empresa no lo hace todo, se terminó la iluminación y queda por 
terminar la accesibilidad,  la parte de la cimentación la hizo la empresa principal, y la 
subcontratada ejecutará la visera de los hierros. Este proyecto se va ejecutando en 
fases: esta primera fase es el 80 %, y una segunda para los vestuarios y la tercera 
será la ampliación del gimnasio, todas ellas con distintas financiaciones.

El arreglo de los baches, cómo va, sigue habiendo muchos, como el del tanatorio. 
Responde que desde el verano hasta ahora hemos pedido dos camiones de seis y 
siete  mil  euros  de  material,  aunque  en  algunas  calles  se  requiere  más  de  un 
parcheado, hay que hacer una obra. Lo tomamos como un ruego.

En el parque de Vegas Altas, qué se va a hacer. Se tiene firmado el contrato de 
15.000 €, que cuando deje de llover se va a continuar, se hormigonará,  se quitará 
la arena, césped artificial, arreglo de la barandilla, zona de petanca etc.

El Grupo Popular comenta la posibilidad de que las escuelas fueran de oficios con 
más demanda como fontanería, electricidad, etc, para poder tener más trabajadores 
de ese sector.  Responde que es a tener en cuenta, aunque no depende tanto de 
nosotros elegir la especialidades.

Una  vez  tratados  los  asuntos  relacionados  el  señor  Alcalde  levanta  la 
sesión.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Plaza de España, 1, Navalvillar de Pela. 06760 (Badajoz). Tfno. 924861800. Fax: 924860274
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