El Ayuntamiento de Navalvillar de Pela ha recibido una subvencién para
contratar a personas desempleadas con cargo al Decreto 150/2012, de 27 de
julio. Programa de Fomento de Empleo de Experiencia 2015.Subprograma |
Empleo de Experiencia , financiado por el Servicio Extremefo Publico de
Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura

Los puestos ofertados han sido:

e 11 Auxiliar de Ayuda a Domicilio para Navalvillar de Pela, por doce
meses a tiempo parcial

e 1 Auxiliar de Ayuda a domicilio para Obando , por doce meses a tiempo
parcial

e 1 Monitor de Ocio y Tiempo Libre, por seis meses a tiempo parcial

o 2 Animadores Socio-culturales, por seis meses a tiempo parcial

e 1 Conserje, por seis meses a jornada completa

e 3 Peones d e usos mdltiples, por seis meses a jornada completa

1 Pedn de limpieza, por seis meses a jornada completa

e 1 Cocinero, por seis meses a tiempo parcial

La preseleccion de trabajadores/as ha sido realizada por el Centro de
Empleo Sexpe de Orellana La vieja, en base a lo establecido en las bases

reguladoras recogidas en el Decreto 150/2012 de 27 de julio.

Es por ello que hacemos publicas las listas de los preseleccionados/as de
los mencionados puestos, en los cuales se puede ver el n° puestos

ofertados y preseleccionados.
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