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Servicio Exiremernio
Publico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 150/2012, de 27 de julio

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2015

Subprograma I. Empleo de Experiencia

RELACION DE DEMANDANTES PRESELECCION_ADWQSET_W-, -

'N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-231-15 FDLTI T o ;;’si_rj“
OFERTA DE EMPLEO N°; 11/2015/13421 v-wa;';;’: i
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA

PUESTO DE TRABAJO : PERSONAL DE LIMPIEZA

N° PUESTOS OFERTADOS: |1

gRggngNch}?gLi%os POR |8 N° TOTAL DEMANDANTES  |°

SIS PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de 25 afios que estén
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADOQ SELECCION
53738368H MARIA CARIDAD SANCHEZ SERRANO
088928952 YURENA GOMEZ SERRANO

GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 afos.

DNI/ NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

GRUPO 3 : Demandantes de primer empleo de 25 afios o mas afos.

DNI/NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

76007633Q MARIA MORENO CANADA

GRUPO 4 : Resto de demandantes de empleo de 45 0 mas aiios.

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
D09169361C CAJA HERNAN LEONOR
D79305720H SANCHEZ ALCANTARA MAURICIA
D76228112V CARMONA BUENDIA JUANA GREGORIA
D33991339F GALLARDO DURAN MARIA CARMEN
EX6715318P DIMITROVA BANCHEVA TODORA
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GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 afios.
[ DNI/NIFN° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
l

OBSERVACIONES

i CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2 -Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Qfros restltados. Indicar causas que justifiquen.
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El/la Director/a o Responsable del@emre Erpleo de ORELLANA LA VIEJA
£ L

At i,
DL

Fdo: Anfonia A/, Lopez Arcos
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