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DECRETO 100/2017, de 27 de junio 

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018 

RELACIÓN PROVISIONAL  DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS 

Nº EXPEDIENTE CONCESIÓN:  

OFERTA DE EMPLEO Nº: 11/2018/012163 

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA 

PUESTO DE TRABAJO : CONSERJE DISCAPACIDAD 

Nº PUESTOS OFERTADOS : 1 

Nº DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS POR 
PUESTO 

 
Nº TOTAL DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS 

3 

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIÓN DE TRABAJADORES / AS 
DESEMPLEADOS / AS 

GRUPOS DE PREFERENCIA: 

 

GRUPO a): Demandantes de primer empleo  
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE 

  

  

  

  

  

  

 

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duración 
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE 

51356227X RAMOS RUIZ JOSE 

34767626K RECIO PARRALEJO JOAQUÍN 

76212169J SERRANO REYES MARIA 
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GRUPO c) : Resto Demandantes de  empleo 

DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE 
  

  

  

  

  

  

  

  

 

Se abre un  plazo de reclamaciones   hasta el  día      17/10/2018 A LAS 14:00 H  

Las reclamaciones se presentarán en el Ayuntamiento de NAVALVILLAR DE PELA o  en  el 
Centro de Empleo  de   ORELLANA LA  VIEJA 

 

 

 
En ORELLANA LA VIEJA A 15/10/2018 

LA TÉCNICO DE FORMACIÓN Y EMPLEO.. 
 
 

Fdo: Mª del Mar Vicente Guillermo.   

 

 


